
การจดักจิกรรมสง่เสริมจรยิธรรมของพนักงานส่วนท้องถิ่น และมอบนโยบาย ไม่รับของขวัญ 
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

เทศบาลตำบลสมเด็จเจรญิ  ประจำปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ภาพถ่ายกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ ๖ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๘  เทศบาลตำบลสมเด็จเจริญได้ดำเนินกิจกรรม เสริมสร้าง
มาตรฐานทางจริยธรรม และหลักการประพฤติตนทางจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘                  
โดยมีบุคลากรภายในเทศบาลตำบลสมเด็จเจริญ ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลตำบล        
สมเด็จเจริญ และเจ้าหน้าที่ทุกคน เข้าร่วมกิจกรรม  จำนวน   ๔๐ คน โดยมี นายธีระพงศ์ กันสุด ตำแหน่ง
นายกเทศมนตรีตำบลสมเด็จเจริญ  เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากร                 
ในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล             
ส ่วนท้องถิ ่น เร ื ่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ ่น ประมวลจริยธรรมผู ้บร ิหารท้องถิ่น                           
และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ ่น และเพื ่อให้ บ ุคลากรทุกคนในองค์กรและสมาชิกสภา  
นำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐ  
ต้องยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Dos & Don’ts) ข้อควรทำ  
ข้อไม ่ควรทำ  พร ้อมทั ้งมอบนโยบาย   ไม ่ร ับของขว ัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบ ัต ิหน้าที่                  
(No Gift Policy) โดยการกำชับข้าราชการ และพนักงานทุกคนถือปฏิบัติ 

 

 

  


