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ส่วนที่ 1 
  

 
 1. ด้านกายภาพ  
  1.1  ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 

ต าบลสมเด็จเจริญ เดิมเป็นพ้ืนที่ส่วนหนึ่ งของต าบลหนองปรือ อ าเภอหนองปรือ จังหวัดกาญจนบุรี          
เนื่องจากเป็นพ้ืนที่ที่มีประชากรหนาแน่น จึงได้แยกการปกครองตั้งขึ้นเป็นอีกต าบลหนึ่ง เมื่อปี พ.ศ.2533 ใช้ชื่อว่าต าบล
สมเด็จเจริญ มาจากพระนามเดิมของสมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราชสกลมหาสังฆปริณายก ซึ่งพระนามเดิมว่า
เจริญ คชวัตร โดยเทพสิทธิญาณรังสี จากวัดป่าชัยรังสี อ าเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร เป็นเจ้าอาวาส         
วัดถ้ าวังหิน ต าบลหนองปรือ ขณะนั้นได้กราบทูลขอใช้ชื่อเดิมของพระองค์ท่านเป็นชื่อต าบล โดยมุ่งหวังจะได้เป็นสิริมงคล
และถวายเป็นเกียรติแก่พระองค์ท่าน เนื่องจากพระองค์ท่านประสูติที่ อ าเภอพนมทวน จังหวัดกาญจนบุรี 
 ต่อมาอ าเภอบ่อพลอยได้แยกการปกครองออกมาตั้ งขึ้นเป็น กิ่ งอ าเภอหนองปรือ ตั้ งแต่ปี  พ.ศ.2533              
และยกฐานะขึ้นเป็นอ าเภอหนองปรือ เมื่อวันที่ 10 มกราคม พ.ศ.2539 จนปัจจุบัน 

- อาณาเขต 
      เทศบาลต าบลสมเด็จเจริญ ตั้งอยู่เลขที่ 5/5 หมู่ที่ 5 บ้านบารมี ต าบลสมเด็จเจริญ อ าเภอหนองปรือ    

จังหวัดกาญจนบุรี ได้รับการยกฐานะจากสภาต าบลเป็นเทศบาลต าบลสมเด็จเจริญ  เมื่อวันที่  24 กุมภาพันธ์                         
พ.ศ.2540 ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย ระยะห่างจากศาลากลางจังหวัดไปทางทิศเหนือระยะทางประมาณ 120 
กิโลเมตรพ้ืนที่ในเขตเทศบาลต าบลสมเด็จเจริญ มีเนื้อที่ประมาณ 65 ,462 ไร่ (ประมาณ 104.74 ตารางกิโลเมตร) และ
เป็นที่ตั้งของโครงการห้วยองคตอันเนื่องมาจากพระราชด าริครอบคลุมพ้ืนที่ 4 หมู่บ้าน คือ หมู่ที่ 3 ,หมู่ที่ 4  ,หมู่ที่ 5 ,
และหมู่ท่ี 7 มีเนื้อที่ประมาณ 25,625 ไร่ (ประมาณ 41 ตารางกิโลเมตรและมีอาณาเขตติดต่อ) ดังต่อไปนี้ 
ทิศเหนือ ติดต่อกับต าบลเขาโจด อ าเภอศรีสวัสดิ์ จังหวัดกาญจนบุรี และบ้านองค์พระ และบ้านหนองมะเขือ  

ต าบลองค์พระ  อ าเภอด่านช้าง จังหวัดสุพรรณบุรี โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจากสันเขาทุ่งสว่าง บริเวณพิกัด 
NS 261386 ไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือตามแนวสันเขา จนถึงเนิน 878 บริเวณพิกัด NS 319394 
ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ตามแนวสันเขา ผ่านเนิน 727 บริเวณพิกัดNS 331384 ไปทางทิศ
ตะวันออกเฉียงใต้ตามแนวสันเขา ผ่านเนิน 665 บริเวณ พิกัด NS 336373 ไปทางทิศตะวันออก       
ตามแนวสันเขาผ่านเนิน 627 บริเวณพิกัด NS 348372 ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ตามแนวสันเขาถึง
บริเวณ   ต้นน้ าล าห้วยแม่ระวาง บริเวณพิกัด NS 353370 ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ตามแนวร่องน้ า        
ห้วยแม่ระวัง ถึงบริเวณจุดบรรจบกับห้วยองคต บริเวณพิกัด NS 472332 ไปทางใต้ตามแนวร่องน้ า    
ห้วยล าตะเพินถึง บริเวณพิกัด NS 473327 ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ตามแนวร่องน้ าห้วยสาขา        
ถึงบริเวณต้นน้ าบริเวณพิกัด NS 468318 ไปทางทิศใต้ตามแนวสันเขาบริเวณพิกัด NS 469315        
รวมระยะทางทิศเหนือประมาณ 45 กิโลเมตร 

ทิศใต ้ ติดต่อบ้านเขาสน และ บ้านห้วยใหญ่  ต าบลหนองปรือ อ าเภอหนองปรือ จังหวัดกาญจนบุรี             
และ บ้านสามหลัง ต าบลเขาโจด อ าเภอศรีสวัสดิ์  จังหวัดกาญจนบุรี โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจากบริเวณ
ยอดเขาคันหอก บริเวณพิกัด NS 369240 ไปทางเหนือตามแนวสันเขาถึงล าห้วยตะกวด บริเวณพิกัด 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 
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NS 366252 ไปทางทิศตะวันตกตามล าห้วยตะกวด (สายที่ยาวที่สุด) สิ้นสุดที่ซอกเขาของเขาพุช้าง
หมอบ บริเวณพิกัด NS 314250 รวมระยะทางด้านทิศใต้ประมาณ 12 กิโลเมตร 

ทิศตะวันออก ติดต่อ บ้านเขาใหญ่ บ้านไผ่สีทองและบ้านดงเสลา ต าบลองค์พระ อ าเภอด่านช้าง จังหวัดสุพรรณบุรี 
และบ้านหนองใหญ่ ต าบลหนองปรือ อ าเภอหนองปรือ จังหวัดกาญจนบุรี โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจากสัน
เขา บริเวณพิกัด NS 469315 ไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือตามแนวสันเขาตะโกดินแดงถึงเนิน 370 
บริเวณพิกัด NS 436312 ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ถึงบริเวณพิกัด NS 440305 เล็งตรงไปทางทิศ
ตะวันตกเฉียงใต้ ถึงเชิงเขาหินตั้ง บริเวณพิกัด NS 416291 ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ ผ่านเนิน 598 
บริเวณพิกัด NS406279 ถึงบริเวณเชิงเขาบริเวณพิกัดNS 401276 ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ สิ้นสุดที่
ยอดเขาคันหอกบริเวณพิกัด NS 369240 รวมระยะทางด้านทิศตะวันออกประมาณ 20 กิโลเมตร 

ทิศตะวันตก ติดต่อกับบ้านเขาเหล็ก บ้านตีนตกและบ้านเขาโจด ต าบลเขาโจด อ าเภอศรีสวัสดิ์ จังหวัดกาญจนบุรี  
โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจากบริเวณซอกเขาพุช้างหมอบ บริเวณพิกัด NS314250 ไปทางทิศเหนือตามแนว
พุช้างหมอบ ผ่านเนิน 677 เนิน 639 เนิน 737 เนิน 770 สิ้นสุดที่สันเขาทุ่งสว่างบริเวณพิกัด NS 
261386 รวมระยะทางด้านทิศตะวันตกประมาณ 31 กิโลเมตร 

- เนื้อที่  พ้ืนที่ในเขตเทศบาลต าบลสมเด็จเจริญ มีเนื้อที่ประมาณ 65,462 ไร่ (ประมาณ 104.74 ตารางกิโลเมตร)
และเป็นที่ตั้งของโครงห้วยองคตอันเนื่องจากพระราชด าริครอบคลุมพ้ืนที่ 4 หมู่บ้าน คือ หมู่ที่ 3 ,หมู่ที่ 4,หมู่ที่ 5 
และหมู่ท่ี 7 มีเนื้อที่ประมาณ 25,625 ไร่ (ประมาณ 41 ตารางกิโลเมตร) 

  1.2  ลักษณะภูมิประเทศ   
  พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบระหว่างภูเขา ท าให้ดินมีสภาพความอุดมสมบูรณ์  
  1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
 ต าบลสมเด็จเจริญเป็นเขตอับฝนปริมาณน้ าฝนไม่มากนัก มีผลกระทบต่อดุลยภาพทางธรรมชาติ เกิดภาวะ
อากาศแปรปรวน  หน้าร้อนจะร้อนจัด ช่วงกลางวันถึงค่ า อากาศจะร้อนอบอ้าว แต่พอใกล้สว่างอากาศจะกลับหนาวเย็น 
เป็นความหนาวเย็นที่แห้งแล้ง ไม่มีน้ าค้างที่จะให้ความชุ่มชื้นต่อพืชพันธุ์ต่างๆได้  ในรอบปีส าหรับเดือนที่หนาวที่สุด         
มีอุณหภูมิต่ ากว่า  15  องศาเซลเซียส  ส าหรับฤดูร้อน อุณหภูมิเฉลี่ย 35 - 40 องศาเซลเซียส  มีฝนตกเฉลี่ยประมาณ  
900  มิลลิเมตร  ฝนตกมากในช่วงเดือน พฤษภาคม – ตุลาคม และทิ้งช่วงในกลางฤดูฝนเกือบทุกปี 
  1.4 ลักษณะของดิน  
 สภาพพ้ืนที่ดินส่วนใหญ่เป็นดินร่วนปนทราย สามารถปลูกพืชเศรษฐกิจได้ตามฤดูกาล 
 

  1.5 ลักษณะของแหล่งน้้า  
 พ้ืนต าบลสมเด็จเจริญตั้งอยู่ในเขตป่าสงวน เขาพระฤาษีบ่อแร่แปลงที่สองซึ่งเป็นเขตพัฒนาพ้ืนที่ของ
ส านักงานคณะกรรมการปฏิรูปที่ดิน  เพ่ือการเกษตร (ส .ป .ก.) และเป็นพ้ืนที่ด าเนินการของโครงการห้วยองคต              
อันเนื่องมาจากพระราชด าริ จึงมีการก่อสร้างอ่างเก็บน้ า พร้อมระบบส่งน้ าเข้าพ้ืนที่การเกษตร พร้อมทั้งขุดสระน้ าในพ้ืนที่
การเกษตรและขุดลอกล าห้วยเป็นระยะๆประกอบกับมีล าห้วยผ่านหลายสาย เช่น ล าห้วยแม่ระวาง  ล าห้วยแม่ตะกึง  
ห้วยพุตะเคียน ห้วยตะกวด ห้วยกระพร้อย ห้วยองคตและ ห้วยป่าไร่ เป็นต้น 
  1.6 ลักษณะของไม้/ป่าไม้  
 ส าหรับทรัพยากรธรรมชาติด้านป่าไม้ แต่เดิมนั้น อุดมสมบูรณ์ไปด้วยป่าไม้เบญจพรรณ(ป่าไผ่) ดุลยภาพ
ระหว่างความสมบูรณ์และความชุ่มชื้นในพ้ืนที่ดินจึงไม่แตกต่างกันมากนักและมีความเหมาะสมต่อการประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมเป็นอย่าง 
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 2. ด้านการเมือง/การปกครอง  
  2.1 เขตการปกครอง ต าบลสมเด็จเจริญ แบ่งเขตการปกครองท้องที่ ออกเป็น 7 หมู่บ้าน  
ประกอบด้วย  
 1. หมู่ที ่1  (บ้านหนองผักแว่น) โดยมีนางสาวจีรภา  เอ้ืองค าประเสริฐ ด ารงต าแหน่งผู้ใหญ่บ้าน 
 2. หมู่ที่ 2  (บ้านเขาหินตั้ง) โดยมีนายไชยา   คงนะ   ด ารงต าแหน่งก านัน 
 3. หมู่ที่ 3  (บ้านห้วยแม่ระวาง) โดยมีนายวิเชียร  สอนดี   ด ารงต าแหน่งก านัน 
 4. หมู่ที่ 4  (บ้านม่วงเฒ่า)  โดยมีนายสุวีระ  มโนสุจริตชน  ด ารงต าแหน่งผู้ใหญ่บ้าน 
 5. หมู่ที่ 5  (บ้านบารมี)     โดยมีนายสมหมาย  บุญจีน  ด ารงต าแหน่งผู้ใหญ่บ้าน 
 6. หมู่ที่ 6  (บ้านสมเด็จเจริญ) โดยมีนางส าอางค์  วงศ์แก้ว    ด ารงต าแหน่งผู้ใหญ่บ้าน 
 7. หมู่ที่ 7  (บ้านห้วยองคต) โดยมีนายนิยม  ท้าวสุวรรณ  ด ารงต าแหน่งผู้ใหญ่บ้าน 
 

แผนที่แสดงอาณาเขตการปกครองเทศบาลต้าบลสมเด็จเจริญ 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
2.2 การเลือกตั้ง มี 2 เขตเลือกตั้ง ประกอบด้วย 
  เขตท่ี 1 หมู่ที่ 1 , หมู่ที่ 2 , หมู่ที่ 4,หมู่ที่ 6 
  เขตท่ี 2 หมู่ที่ 3 , หมู่ที่ 5 , หมู่ที่ 7 
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       3. ประชากร 
  3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมู่บ้าน 
ปี 2561 ปี 2562 

ชาย หญิง ชาย หญิง 
หมู่ที่  1  บ้านหนองผักแว่น 
หมู่ที่  2  บ้านเขาหินตั้ง 
หมู่ที่  3  บ้านห้วยแม่ระวาง 
หมู่ที่  4  บ้านม่วงเฒ่า 
หมู่ที่  5  บ้านบารมี 
หมู่ที่  6  ต าบลสมเด็จเจริญ 
หมู่ที่  7  ต าบลห้วยองคต 

355 
623 
881 
537 
487 
203 
298 

374 
599 
813 
517 
442 
195 
243 

355 
623 
881 
537 
487 
203 
298 

374 
599 
813 
517 
442 
195 
243 

รวม 3,384 3,183 3,384 3,183 
รวมทั้งสิ้น 6,567 6,594 

 
ข้อมูล : ที่มาส านักทะเบียนท้องถิ่นอ าเภอหนองปรือ  
หมายเหตุ ปี พ.ศ.2563 เป็นข้อมูลคาดการณ์ในอนาคต (ซึ่งไม่สามารถสรุปข้อมูลได้)  
  
 
 
 
 
 
 

หมู่บ้าน 
จ้านวนหลังคาเรือน 

ปี 2561 ปี 2562 
 

หมู่ที่  1  บ้านหนองผักแว่น 
หมู่ที่  2  บ้านเขาหินตั้ง 
หมู่ที่  3  บ้านห้วยแม่ระหว่าง 
หมู่ที่  4  บ้านม่วงเฒ่า 
หมู่ที่  5  บ้านบารมี 
หมู่ที่  6  ต าบลสมเด็จเจริญ 
หมู่ที่  7  ต าบลห้วยองคต 

302 
487 
513 
592 
260 
118 
183 

304 
490 
518 
594 
261 
119 
184 

รวม 2,455 2,470 



5          

 4. สภาพทางสังคม   
  4.1 การศึกษา  
 

ชื่อสถานศึกษา สังกัดหน่วยงาน 

1.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองผักแว่น 
2.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาหินตั้ง 
3.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบารม ี

เทศบาลต าบลสมเด็จเจริญ 
 

 

4.โรงเรียนบ้านหนองผักแว่น 
-นายราเชนทร์ ข าสุนทร  ผู้อ านวยการโรงเรียน  
เบอร์โทรศัพท์  034 -540205 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษากาญจนบุรี  

เขต 4 
5.โรงเรียนบ้านเขาหินตั้ง 
-นายวิชิต  สมิงไพร ผู้อ านวยการโรงเรียน  
เบอร์โทรศัพท์ 034-540206 

6.โรงเรียนบ้านเขาแหลม 
-ดร.วรกานต์  อินทรโสภา ผู้อ านวยการโรงเรียน  
เบอร์โทรศัพท์  034 -675109 

7.โรงเรียนป่าไม้อุทิศ 15 (บ้านม่วงเฒ่า) 
-นายสมชาย  ค าเรียง ผู้อ านวยการโรงเรียน  
เบอร์โทรศัพท์  034 -675075 
8.โรงเรียนประชามงคล 
-นางอรณิชชา  คชนา ผู้อ านวยการโรงเรียน  
  เบอร์โทรศัพท์  034-675057 

 
  4.2 สาธารณสุข 

-  โรงพยาบาลในเขตพ้ืนที่  สังกัดกระทรวงสาธารณสุข   จ านวน  1    แห่ง          
เตียงคนไข้  จ านวน  30  เตียง (โรงพยาบาลพยาบาลสถานพระบารมี) 

      -  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านหนองผักแว่น   จ านวน   1    แห่ง 
      -  ศูนย์มาลาเรีย           จ านวน  1    แห่ง 
   -  กองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลต าบลสมเด็จเจริญ จ านวน  1    แห่ง 
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 4.3 อาชญากรรม 
-ไม่มีการก่ออาชญากรรมในคดีใหญ่ ๆ มีแต่คดีลักเล็กขโมยน้อยทั่ว ๆไป 

  4.4 ยาเสพติด 
- มีปัญหาผู้เสพและผู้ค้ายาเสพติด  บางส่วนได้รับการบ าบัดจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

  4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
          - มีการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพให้แก่ ผู้ติดเชื้อเอดส์   จ านวน  20  ราย /ผู้พิการ  จ านวน 144 ราย  / ผู้สูงอายุ   
จ านวน 905 ราย  
 
 5. ระบบบริการพื้นฐาน  
  5.1 การคมนาคมขนส่ง  

- ถนนแอสฟัลต์ติกคอนกรีต  จ้านวน  7 สาย 
  1.สายแยกหนองผักแว่น     ม.1 
  2.สายหนองใหญ่-หนองผักแว่น    ม.1 
  3.สายซอยนันทอินทร์     ม.1 
  4.สายหนองไม้แก่น – ห้วยใหญ่    ม.2 
  5.สายห้วยแม่ระวาง – องค์พระ    ม.3 
  6.สายม่วงเฒ่า- บารมี     ม.4,5 
  7.สายบารมี – ห้วยแม่ระวาง    ม.5,3 
   -ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   จ้านวน  5 สาย 
  1.สายซอยพุไม้นวล     ม.2 
  2.สายซอย ซีพี ซอย2     ม.3 
  3.สายซอยสามัคคีพัฒนา     ม.4 
  4.สายซอยภายในหมู่บ้านทั้งหมู่    ม.5 
  5.สายซอยพุชะนี      ม.6 

-ถนนดินลูกรัง    จ้านวน  17 สาย 
  1.สายเลียบชายเขื่อน     ม.1 
  2.สายบ้านตาจง      ม.1 
  3.สายเขาหินตั้ง – ม่วงเฒ่า    ม.2,4 
  4.สายฟาร์มนกกระจอกเทศ    ม.2 
  5.สายถนนพุไม้นวล     ม.2 
  6.สายวัดถ้ าเนรมิต     ม.3 
  7.สายอ่างเก็บน้ าเขาพุช้างหมอบ    ม.3 
  8.สายซอยข้างโรงเรียนบ้านเขาแหลม   ม.3 
  9.สายซอยข้างวัดเขาแหลม-ฟาร์มไก่   ม.3 
  10.สายซอยโรงเจ     ม.3 
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  11.สายถ้ าเนรมิตรและสายวัดเขาแหลม   ม.3 
  12.สายซอยสามัคคีพัฒนา     ม.4 
  13.สายซอยขุมทอง     ม.4 
  14.สาย ตชด.      ม.5 
  15.สายด้านหลังอาคารส านักงานเทศบาล   ม.5 
  16.สายซอยพุอีเหม็น และพุชะนี    ม.6 
  17.สายวัดห้วยแม่ระวาง      ม.7 
  18.สายขึ้นอ่างห้วยพุช้างหมอบ    ม.7 
  -ถนนดิน     จ านวน  10 สาย 
  5.2 การไฟฟ้า  
   -มีไฟฟ้าใช้เฉลี่ย ร้อยละ 95 ของครัวเรือน 
  5.3 การประปา  
   -มีประปาใช้เฉลี่ย ร้อยละ 80 ของครัวเรือน 
  5.4 โทรศัพท์ 
    -ส่วนใหญ่ใช้เป็นโทรศัพท์เคลื่อนที่ในการติดต่อสื่อสาร 
  5.5 ไปรษณีย์/การสื่อสาร/การขนส่งวัสดุ ครุภัณฑ์ 
   - 
 6. ระบบเศรษฐกิจ  
  6.1  การเกษตร 
ที ่ ข้อมูลการเกษตร หน่วยวัด รวม หมู่ที่ 

1 
หมู่ที่ 2 หมู่ที่ 

3 
หมู่ที่ 

4 
หมูที่ 

5 
หมู่ที่ 

6 
หมู่ที่ 

7 
หมายเหต ุ

1 พื้นที่ทาง
การเกษตร 

ไร ่ 51,983 7,941 19,374 8,532 5,438 2,348 5,726 2,624  

2 ครัวเรือนเกษตรกร ครัวเรือน 1,125 164 306 197 122 146 81 109  
ข้อมูลจาก ส้านกังานเกษตรอ้าเภอหนองปรือ 

ส้ารวจ ณ วันที่  13 กุมภาพันธ์ 2558 
 

  6.2 การประมง  
  - 
  6.3 การปศุสัตว์ 
   -มีศูนย์กระจายพันธุ์สัตว์ปีก จ านวน 1 แห่ง 
  -ศูนย์ส่งเสริมอาชีพการเลี้ยงไก่ไข่โครงการห้วยองคตอันเนื่องมาจากพระราชด าริ   จ านวน 1 แห่ง 
และเป็นการประกอบการในลักษณะเลี้ยงในครัวเรือนเป็นอาชีพหลักและอาชีพเสริม เช่น การเลี้ยงเป็ด  ไก่ โค สุกร 
และแพะ 
 

  6.4 การบริการ  
    -สถานีบริการน้ ามัน    จ านวน 5 แห่ง 
  -โรงแรม   จ านวน 1 แห่ง 
  -ร้านอาหาร   จ านวน 13 แห่ง 
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  -ร้านเกมส์   จ านวน  3 แห่ง 
  -อู๋ซ่อมรถ   จ านวน  12 แห่ง 
   

  6.5 การท่องเที่ยว   
  -โครงการห้วยองคตอันเนื่องมาจากพระราชด าริ  
  -วัดสมเด็จเจริญ 
  6.6 อุตสาหกรรม  
  - 
  6.7 การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ 
  -ร้านค้าต่างๆ  จ านวน  48 แห่ง 
  -ซุปเปอร์มาเก็ต  จ านวน 1 แห่ง 
  -กลุ่มเลี้ยงแพะ 
  -กลุ่มถักตุ๊กตาไหมพรม  
  -กลุ่มผลิตหน่อไม้ 
 -กลุ่มผลิตภัณฑ์รังไหม 
  6.8 แรงงาน  
 - 
 7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม  
  7.1  การนับถือศาสนา 
    ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ   

-วัด    7    แห่ง    
1. วัดสมเด็จเจริญ 
2. วัดเขาหินตั้ง 
3. วัดเขาขามสามัคคีธรรม 
4. วัดเขาแหลม 
5. วัดม่วงเฒ่า 
6. วัดถ้ าวังหิน  
7. วัดถ้ าเนรมิต  

      -ส านักสงฆ์ 3  แห่ง 
  1.ส านักสงฆ์ถ้ าหินผาแดง 
  2.ส านักสงฆ์ทรัพย์ภูแว่น 
  3.ส านักสงฆ์ศรีถาวร 

  7.2  ประเพณีและงานประจ้าปี  
-  ประเพณีท าบุญกลางบ้าน  ประมาณเดือน มกราคม 

  -  ประเพณีวันสงกรานต์    ประมาณเดือน เมษายน 
-  ประเพณีลอยกระทง   ประมาณเดือน พฤศจิกายน 
-  ประเพณีวันเข้าพรรษา  ออกพรรษา ประมาณเดือน  กรกฎาคม  ตุลาคม  
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  7.3  ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น  
       - ภาษาท่ีใช้เป็นภาษากลาง 
  7.4  สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
    ส่วนใหญ่จะเป็นผลิตทางการเกษตร เช่น  ฝรั่ง กล้วย ขนุน พืชผักชนิดต่างๆ หน่อไม้ดอง หน่อไม้อัด
เห็ดโคนและผลิตภัณฑ์จากรังไหม 
 8. ทรัพยากรธรรมชาติ  
  8.1  น้้า 
 -มีแหล่งน้ าธรรมชาติ จ านวน 6 แห่ง ได้แก่ ล าน้ า,ล าคลอง (ห้วยแม่ระวาง,ห้วยแม่ตะกึง,ห้วยตะกวด, 
ห้วยองคต 
 -แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น ได้แก่ อ่างเก็บน้ า จ านวน 6 แห่ง 
        ฝายทดน้ า จ านวน 5 แห่ง 
        บ่อพักน้ า จ านวน 4 แห่ง 
  8.2  ป่าไม้  
   -ป่าไม้ส่วนใหญ่เป็นป่าเบญจพรรณ( ป่าไผ่ ) 
  8.3  ภูเขา  
   -พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นภูเขาล้อมรอบหมู่บ้านและมีความสลับซับซ้อน 
  8.4  คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
   -พ้ืนที่ต าบลสมเด็จเจริญมีทรัพยากรธรรมชาติค่อนข้างอุดมสมบูรณ์ ที่ประกอบด้วยแหล่งน้ า
ทรัพยากรป่าไม้และดิน 
 
 9. อ่ืน ๆ (ถ้ามี/ระบุด้วย) 

9.1)  การคมนาคม  การจราจร 
    เส้นทางคมนาคมที่ใช้ติดต่อในเขตเทศบาลและพ้ืนที่ใกล้เคียงมีดังนี้ 

    1.1)  ทางหลวงแผ่นดิน    
    -  หมายเลข 3480  สายปรักประดู่ – ท่าล าไย 

1.2)  ทางหลวงชนบท 4015 
    -  หมายเลข สายม่วงเฒ่า - บารมี 
      สายบารมี - เขาแหลม 
      สายเขาแหลม  - องค์พระ 
   1.3)  สะพาน    จ านวน   ๑    สะพาน 
   1.4)  การคมนาคม ประกอบด้วย 
    -  รถโดยสารประจ าทาง   สายม่วงเฒ่า – จังหวัดกาญจนบุรี 

  -  รถตู้     สายองค์พระ-กรุงเทพฯ   
9.2หน่วยงานที่อยู่ในพื้นที่ในเขตต้าบลสมด็จเจริญ ดังนี้ 
1)  โครงการห้วยองคตอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
2)  ต ำรวจตระเวนชำยแดนโครงกำรห้วยองคตฯ 
3)  โรงพยาบาลอยู่ในเขตเทศบาล คือ 
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 (3.1) โรงพยาบาลพยาบาลสถานพระบารมี 
   (3.2) โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านหนองผักแว่น 
4) โรงเรียนสังกัดใน สพฐ. จ านวน 5 แห่ง โรงเรียนประชามงคล โรงเรียนบ้านหนองผักแว่น  
โรงเรียนบ้านเขาหินตั้ง โรงเรียนบ้านเขาแหลม  โรงเรียนป่าไม้อุทิศ 15 (บ้านม่วงเฒ่า) 
5) ศูนย์วิจัยและพัฒนาการเกษตรกาญจนบุรี 
6) ศูนย์ส่งเสริมอาชีพการเลี้ยงไก่ไข่โครงการห้วยองคตอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
7) ศูนย์กระจายพันธุ์สัตว์ปีก 
8) ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยต าบลสมเด็จเจริญ 
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ส่วนที่ 2 
 

 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

1.1  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ( พ.ศ.2561-2580) 

วิสัยทัศน์ 
 “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง” 

  ยุทธศาสตร์ชาติเพ่ือบรรลุวิสัยทัศน์ “ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน”ที่ต้องการให้ประเทศมีขีดความสามารถ      
ในการแข่งขัน คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคง เสมอภาคและเป็นธรรม ประกอบด้วย  5 ยุทธศาสตร์
ได้แก่  

  (1) ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  
  (2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
  (3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
  (4) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  
  (5) ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

 (6) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 

1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  
1.1  การรักษาความสงบภายในประเทศ 
1.2  การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
1.3  การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อ ความมั่นคงของชาติ 
1.4  การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ 
1.5  การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 

2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
2.1  การเกษตรสร้างมูลค่า  
2.2  อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
2.3  สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
2.4  โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
2.5  พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
3.1  การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม  
3.2  การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  
3.3  ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงใน ศตวรรษท่ี ๒๑ 
3.4  การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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3.5  การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี ครอบคลุมทั้งด้านกาย ใจ สติปัญญา และสังคม  
3.6  การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ ทรัพยากรมนุษย์  
3.7  การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและ พัฒนาประเทศ  

4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
4.1  การลดความเหลื่อมล้้า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ  
4.2  การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี 
4.3  การเสริมสร้างพลังทางสังคม  
4.4  การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึง ตนเองและการจัดการตนเอง  

5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
5.1  สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว  
5.2  สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล  
5.3  สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ  

 5.4  พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้น ความเป็นเมืองที่ 
        เติบโตอย่างต่อเนื่อง  

5.5  พัฒนาความม่ันคงน้้าพลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
5.6  ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก้าหนดอนาคตประเทศ 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
6.1  ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และ ให้บริการอย่างสะดวก 
      รวดเร็ว โปร่งใส  
6.2  ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย และเชื่อมโยงการพัฒนา 
    ในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ 
6.3  ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและ ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน    
    การพัฒนาประเทศ 
6.4  ภาครัฐมีความทันสมัย  
6.5  บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส้านึก มีความสามารถสูง    

                            มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 
๖.6  ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
6.7  กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จ้าเป็น  
6.8  กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชน โดยเสมอภาค 
 
1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) 

มีทั้งหมด 10 ยุทธศาสตร์ โดยมี 6 ยุทธศาสตร์ตามกรอบ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และอีก 4 ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัย
สนับสนุน ดังนี้   

1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
 1.1 เพ่ือปรับเปลี่ยนให้คนในสังคมไทยมีค่านิยมตามบรรทัดฐานที่ดีทางสังคม  

1.2 เพ่ือเตรียมคนในสังคมไทยให้มีทักษะในการด้ารงชีวิตส้าหรับโลกศตวรรษท่ี 21 
1.3 เพ่ือส่งเสริมให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดีตลอดช่วงชีวิต  
1.4 เพ่ือเสริมสร้างสถาบันทางสังคมให้มีความเข้มแข็งเอ้ือต่อการพัฒนาคนและประเทศ 
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 2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้้าในสังคม 

 2.1 เพื่อขยายโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมให้แก่กลุ่มประชากรร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่้าสุด  
 2.2 เพ่ือให้คนไทยทุกคนเข้าถึงบริการทางสังคมที่มีคุณภาพได้อย่างทั่วถึง   
 2.3 เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 

3. ยุทธศาสตร์สร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
  3.1 เพ่ือสร้างความเข้มแข็งของแรงขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจให้สนับสนุนเป้าหมายการเพ่ิม 
รายได้ต่อหัว     

3.2 สร้างความเข้มแข็งให้กับเศรษฐกิจรายสาขาเพ่ือยกระดับขีดความสามารถในการ 
แข่งขันของภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ และการค้าการลงทุน ดังนี้ 

4. ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
  4.1 รักษา ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและมีการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม   
  4.2 สร้างความม่ันคงด้านน้้าของประเทศ และบริหารจัดการทรัพยากรน้้าทั้งระบบให้มีประสิทธิภาพ  
  4.3 บริหารจัดการสิ่งแวดล้อม และลดมลพิษให้มีคุณภาพดีขึ้น  
  4.4 พัฒนาขีดความสามารถในการลดก๊าซเรือนกระจกและการปรับตัวเพ่ือลดผลกระทบจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และการรับมือกับภัยพิบัติ 
 5. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ังคั่งและย่ังยืน 
  5.1 เพ่ือปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์และเสริมสร้างความมั่นคงภายใน รวมทั้งป้องกันปัญหา        
ภัยคุกคามที่เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของชาติ  
  5.2 เพ่ือสร้างความพร้อมและผนึกก้าลังของทุกภาคส่วน ให้มีขีดความสามารถในการบริหารจัดการด้าน
ความมั่นคง  และมีศักยภาพในการปูองกันและแก้ไขสถานการณ์ที่เกิดจากภัยคุกคามทั้งภัยทาง ทหารและภัยคุกคามอ่ืนๆ   
  5.3 เพ่ือเสริมสร้างความร่วมมือด้านความม่ันคงกับมิตรประเทศในการสนับสนุนการรักษา ความสงบสุข
และผลประโยชน์ของชาติ   
  5.4 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารนโยบายด้านความมั่นคงและนโยบายทางเศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความเป็นเอกภาพ 
  6.ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐการป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลใน
สังคมไทย 
  6.1 เพ่ือให้ภาครัฐมีขนาดเล็ก มีการบริหารจัดการที่ดี และได้มาตรฐานสากล  
  6.2 เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการบริหารจัดการและให้บริการแก่ประชาชนในท้องถิ่น         
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และโปร่งใสตรวจสอบได้    
  6.3 เพ่ือลดปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของประเทศ  
  6.4 เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการทางกฎหมายให้สามารถอ้านวยความสะดวกด้วยความ รวดเร็ว
และเป็นธรรมแก่ประชาชน  
  7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
  7.1 เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สิ่งอ้านวยความสะดวกด้านการขนส่งและการค้า เพิ่มขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของประเทศ  และยกระดับคุณภาพชีวิตให้แก่ประชาชน   
 7.2 เพ่ือสร้างความมั่นคงทางพลังงาน เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน และส่งเสริมการใช้ พลังงาน
ทดแทนและพลังงานสะอาด ตลอดจนขยายโอกาสทางธุรกิจในภูมิภาคอาเซียน  
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  7.3 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและขยายการให้บริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัลอย่างทั่วถึง ทั้งประเทศ 
และส่งเสริมธุรกิจดิจิทัลใหม่ และนวัตกรรม รวมทั้งพัฒนาระบบ ความปลอดภัยทางไซเบอร์ให้มีความม่ันคง และคุ้มครอง
สิทธิส่วนบุคคลให้แก่ผู้ใช้บริการ  
  7.4 เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพและขยายการให้บริการโครงสร้างพ้ืนฐานด้านน้้าประปาทั้งในเชิง ปริมาณ
และคุณภาพให้ครอบคลุมทั่วประเทศ ลดอัตราน้้าสูญเสียในระบบประปา และสร้างกลไกการบริหารจัดการการประกอบ
กิจการน้้าประปาในภาพรวมของประเทศ  
  7.5 เพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือลดการน้าเข้าจาก 
ต่างประเทศ และสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศ 
 8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
  8.1 เพ่ือสร้างความเข้มแข็งและยกระดับความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ขั้นก้าวหน้า ให้
สนับสนุนการสร้างมูลค่าของสาขาการผลิตและบริการเป้าหมาย  
   8.2 เพ่ือสร้างโอกาสการเข้าถึงและน้าเทคโนโลยีไปใช้ให้กับเกษตรกรรายย่อย วิสาหกิจ  
ชุมชน และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม   
  8.3 เพ่ือพัฒนานวัตกรรมที่มุ่งเน้นการลดความเหลื่อมล้้าและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน
ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และเพ่ิมคุณภาพสิ่งแวดล้อม   
  8.4 เพ่ือบูรณาการระบบบริหารจัดการวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ให้สามารถ 
ด้าเนินงานไปในทิศทางเดียวกัน  
  9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 
  9.1 เพ่ือกระจายความเจริญและโอกาสทางเศรษฐกิจไปสู่ภูมิภาคอย่างทั่วถึงมากข้ึน  
  9.2 เพ่ือพัฒนาเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ส้าหรับคนทุกกลุ่ม  
  9.3 เพ่ือพัฒนาและฟ้ืนฟูพ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักให้ขยายตัวอย่างเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และเพ่ิม
คุณภาพชีวิตของคนในชุมชน  
  9.4 เพ่ือพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจใหม่ให้สนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและ การพัฒนาใน
พ้ืนที่อย่างยั่งยืน 
 10. ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 
  10.1 เพ่ือใช้ประโยชน์จากจุดเด่นของท้าเลที่ตั้งของประเทศไทยที่เป็นจุดเชื่อมโยงส้าคัญของแนว
ระเบียงเศรษฐกิจต่างๆ ให้เกิดประโยชน์อย่างเต็มศักยภาพในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของไทย  
  10.2 เพ่ือขยายโอกาสด้านการค้าการลงทุนระหว่างประเทศ และยกระดับให้ประเทศเป็นฐานการผลิต
และการลงทุนที่มีศักยภาพและโดดเด่น   
  10.3 เพ่ือเพ่ิมบทบาทของไทยในเวทีโลกด้วยการส่งเสริมบทบาทที่สร้างสรรค์ของไทยในกรอบ        
ความร่วมมือต่างๆ รวมทั้งการสนับสนุนการขับเคลื่อนการพัฒนาภายใต้กรอบเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs)   
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1.3 ไทยแลนด์ 4.0 Thailand   

 ก้าหนดแนวทางพัฒนาประเทศให้เป็นประเทศ เศรษฐกิจใหม่ (New Engines of Growth) ประเทศ
และประชากรมีรายได้สูง โดยวางเป้าหมายให้เกิดผลการพัฒนา ภายใน 5 - 6 ปีนี้คล้าย ๆ กับการวางภาพอนาคตทาง
เศรษฐกิจที่ชัดเจนของประเทศที่พัฒนา เช่น สหรัฐอเมริกา “A Nation of Makers” อังกฤษ “Design of Innovation” 
อินเดีย “Made in India” หรือประเทศเกาหลีใต้ ที่วางโมเดลเศรษฐกิจในชื่อ “ Creative Economy” ไทยแลนด์ 4.0 
ได้แก่ 
 1. กลุ่มอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ เช่น สร้างเส้นทางธุรกิจใหม่ (New Startups)            
ด้าน เทคโนโลยีการเกษตร เทคโนโลยีอาหาร เป็นต้น  
 2. กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย์ เช่น พัฒนาเทคโนโลยีสุขภาพ เทคโนโลยี 
การแพทย์ สปา เป็นต้น  
 3. กลุ่มเครื่องมือ อุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเครื่องกลที่ใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ควบคุม        
เช่น เทคโนโลยีหุ่นยนต์ เป็นต้น  
 4. กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่าง ๆ ปัญญาประดิษฐ์และ
เทคโนโลยี สมองกลฝังตัว เช่น เทคโนโลยีด้านการเงิน อุปกรณ์เชื่อมต่อออนไลน์โดยไม่ต้องใช้คน เทคโนโลยีการศึกษา     
อี–มาร์เก็ตเพลส อี–คอมเมิร์ซ เป็นต้น  
 5. กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง เช่น เทคโนโลยีการออกแบบ ธุรกิจ  
ไลฟ์สไตล์ เทคโนโลยีการท่องเที่ยว การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการ เป็นต้น 
 

1.4  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

1.4.1 แผนพัฒนาภาคกลาง  (พ.ศ.2560-2565) ฉบับทบทวน พ.ศ. 2562 
  
 ภาคกลางประกอบด้วย 17 จังหวัด ได้แก่ สมุทรปราการ นนทบุรี ปทุมธานี พระนครศรีอยุธยา สระบุรี 
ลพบุรี อ่างทอง สิงห์บุรี ชัยนาท นครปฐม ราชบุรี กาญจนบุรี สุพรรณบุรี สมุทรสาคร สมุทรสงคราม เพชรบุรี และ
ประจวบคีรีขันธ์ และพ้ืนที่ กรุงเทพมหานคร มีอาณาเขตติดต่อกับเมียนมาด้านตะวันตก ด้านเหนือ ติดกับจังหวัดอุทัยธานี 
นครสวรรค์ เพชรบูรณ์ ด้านใต้ติดกับจังหวัด ชุมพร ส่วนทิศตะวันออกติดกับจังหวัดนครราชสีมา นครนายก ฉะเชิ งเทรา 
และอ่าวไทย 
 3.1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคกลาง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนากรุงเทพฯ เป็นมหานครทันสมัยระดับโลกควบคู่กับการพัฒนา คุณภาพชีวิตและ
แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมเมือง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงระดับนานาชาติและ สร้างความเชื่อมโยงเพ่ือ
กระจายการท่องเที่ยวทั่วทั้งภาค 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรมโดยใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี และ
ความคิดสร้างสรรค์ เพ่ือให้สามารถแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 บริหารจัดการน้้าและทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือแก้ไขปัญหาน้้าท่วม  ภัยแล้ง และคง
ความสมดุลของระบบนิเวศอย่างยั่งยืน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 เปิดประตูการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว เชื่อมโยง เขตเศรษฐกิจพิเศษทวาย-ภาค
กลาง-ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาความเชื่อมโยงเศรษฐกิจและสังคมกับทุกภาคเพ่ือเสริมสร้าง เสถียรภาพและลด
ความเหลื่อมล้้าภายในประเทศ 
 
 1.4.2    แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง  1 

 กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง กลุ่ม 1 ประกอบด้วย จังหวัดนครปฐม ราชบุรี กาญจนบุรี สุพรรณบุรี  
มีศักยภาพในการพัฒนาด้านเกษตร อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว มีพ้ืนที่แนวชายแดนติดกับสหภาพพม่า มีทรัพยากร
น้้าผิวดิน และเข่ือนกั้นน้้าที่ส้าคัญ เป็นแหล่งพลังงานพื้นฐานมีแหล่งผลิตไฟฟ้าพลังน้้าที่ส้าคัญของประเทศ 
 
วิสัยทัศน์  
 “ศูนย์กลางสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม และบริการเพื่อสุขภาพครบวงจร  การท่องเที่ยวหลากหลาย
เชื่อมโยงอารยธรรมทวารวดี การค้าและการลงทุนระดับสากลที่มีความสามารถในการแข่งขัน และการค้าผ่านแดนสู่
เอเชีย” 
    
พันธกิจ  
 1. ปรับโครงสร้างการด้าเนินงานทางเศรษฐกิจของชุมชน เกษตรกร วิสาหกิจชุมชนสหกรณ์ และ 
วิสาหกิจขนาดกลางขนาดย่อม ให้มีความสามารถในการแข่งขัน ก้าวทันเทคโนโลยี รู้ทันบริบทโลก รอดพ้น  กับดักรายได้
ปานกลางสู่การมีรายได้ ที่มั่นคง มั่งค่ังและยั่งยืน  
 2. สร้างและประสานความร่วมมือในการพัฒนาเครือข่ายระหว่างภาคเอกชน ชุมชนประชาคม และ
ภาครัฐ รวมถึงเครือข่ายภายใน ในการพัฒนาส่งเสริมระบบด้าเนินงานทางเศรษฐกิจและความมั่นคงในกลุ่ม จังหวัด  
 3. ปรับปรุง สนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และกิจกรรมอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ที่มีการ 
เชื่อมโยงกัน และการพัฒนาทางเศรษฐกิจร่วมกันของกลุ่มจังหวัด  
 4. พัฒนาระบบติดตามและประเมินผล รวมถึงกลไกในการขับเคลื่อนโครงการ/กิจกรรมของกลุ่มจังหวัด 
ให้บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  1 พัฒนาสินค้าเกษตร อุตสาหกรรม และบริการ ให้ได้คุณภาพ มาตรฐาน 
ยกระดับสู่การเป็นศูนย์กลางสุขภาพครบวงจร 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  ส่งเสริมอัตลักษณ์การท่องเที่ยวเชื่อมโยงกลุ่มจังหวัด อารยธรรมทวารวดี      
ไปยังแหล่งท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียน และยกระดับการท่องเที่ยวให้มี ชื่อเสียง 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาและส่งเสริมการค้าชายแดนและการค้าผ่านแดนให้มีศักยภาพ ผลักดัน
เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ น้าไปสู่การกระตุ้นให้เกิดการค้า  การลงทุน เชื่อมโยงการค้าสู่เอเชีย 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  ยกระดับการผลิต ภาคเกษตรกรรม พาณิชยกรรม อุตสาหกรรม สินค้า ชุมชน 
และภาคแรงงาน ปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตโดยเน้นวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม สู่ประเทศไทย 4.0 
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1.4.3   แผนพัฒนาจังหวัดกาญจนบุรี 
 
วิสัยทัศน์จังหวัดกาญจนบุรี 
 

“เมืองน่าอยู่ เกษตรปลอดภัย การท่องเที่ยวคุณภาพ เป็นระเบียงเศรษฐกิจตะวันตก” 
 
พันธกิจ 
 1. พัฒนาทุนมนุษย์ ทุนทางสังคม และคุณภาพชีวิต อย่างทั่วถึง  
 2. สนับสนุนการวิจัยและพัฒนา นวัตกรรม เทคโนโลยี ในการจัดการระบบสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม 
และคุณภาพชีวิต  
 3. เสริมสร้างความมั่นคงปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน ในพ้ืนที่ตอนในและพ้ืนที่ชายแดน  
 4. สนับสนุนการจัดท้าแผนแม่บทผังชุมชน และผังเมืองรวม  
 5. พัฒนาสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยว ให้มีคุณภาพ มาตรฐาน เพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร 
จัดการท่องเที่ยว ปลอดภัย  
 6. จัดตั้งนิคมเกษตรกรรม พัฒนาศักยภาพระบบการผลิต การแปรรูปสินค้าเกษตร เกษตรอุตสาหกรรม 
ปลอดภัยให้มีคุณภาพมาตรฐานเพื่อการบริโภคและส่งออก  
 7. พัฒนาเศรษฐกิจฐานราก ส่งเสริมอาชีพชุมชน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 8. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ให้มี มาตรฐานสากล เพ่ิมช่องทางการค้าภายใน การค้า
ชายแดน ส่งเสริมความสัมพันธ์และการค้ากับต่างประเทศ  
เป้าประสงค์รวม  
 1. ประชาชนชาวจังหวัดกาญจนบุรีมีความสุขในการด้ารง ชีวิต มีระบบดูแลสวัสดิการและส่งเสริม 
พัฒนาคุณภาพชีวิต อย่างเหมาะสม มีความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  2. จังหวัดกาญจนบุรีเป็นเมืองเกษตรปลอดภัย  
 3. จังหวัดกาญจนบุรีเป็นเมืองท่องเที่ยวที่มีมาตรฐานสากล ทั้งระบบ และมีความปลอดภัย  
 4. จังหวัดกาญจนบุรี มีประชาชนยากจนลดลง มีการพัฒนา เศรษฐกิจทั้งระบบที่เชื่อมโยงกับการ 
พัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ  
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างสุขภาวะ ความม่ันคง ความปลอดภัยและสังคมแห่งการเรียนรู้  
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมการพัฒนาระบบเกษตรกรรมอย่างครบวงจร  
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมการท่องเที่ยวตามอัตลักษณ์ และการท่องเที่ยวคุณภาพ  
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ เขตเศรษฐกิจพิเศษ และการค้าชายแดน   
กลยุทธ์การพัฒนา 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างสุขภาวะ ความม่ันคง ความปลอดภัยและสังคมแห่งการเรียนรู้  
 กลยุทธ์การพัฒนา  
 1. พัฒนาระบบการบริหารจัดการและการให้บริการด้านสาธารณสุขอย่างครบวงจรและทั่วถึง  
 2. พัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างทุนทางสังคมชุมชนเข้มแข็ง  
 3. ส่งเสริมให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้อย่างทั่วถึง  
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 4. เสริมสร้างระบบความปลอดภัยตามมาตรฐานสากลในทุกมิติ  
 5. ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีความรู้ด้านการบริหารจัดการด้านสาธารณภัย  
 6. พัฒนาประสิทธิภาพการศึกษาตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน  
 7. พัฒนาจัดการด้านแรงงานสัมพันธ์ สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน งานประกันสังคมมุ่งให้ผล สัมฤทธิ์  
 8. ส่งเสริมการมีงานท้าของแรงงานในระบบและนอกระบบอย่างยั่งยืน  
 9. ส่งเสริมและต่อยอดโครงการตามพระราชด้าริฯ  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมการพัฒนาระบบเกษตรกรรมอย่างครบวงจร  
 กลยุทธ์การพัฒนา  
 1. ส่งเสริมและพัฒนาระบบข้อมูล แผนพัฒนาการเกษตร ระบบสารสนเทศการเกษตร ให้ทันสมัยและ 
สอดคล้องกับบริบทพ้ืนที่  
 2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบชลประทานเพ่ือการเกษตร และการใช้พลังงานทางเลือกเพ่ือ
การเกษตร ให้เหมาะสมครอบคลุมทุกพื้นที่  

3. ส่งเสริมสนับสนุนการวิจัย เพ่ือพัฒนาการเกษตร โดยใช้ภูมิปัญญาดั้งเดิมร่วมกับนวัตกรรมและ
เทคโนโลยี สมัยใหม่ 4. ส่งเสริมและสร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรและสถาบันเกษตรกร  

5. ส่งเสริมและพัฒนาการผลิต อาหารและสินค้าเกษตรปลอดภัย การแปรรูป การจ้าหน่ายให้มีคุณภาพ
และ มาตรฐาน ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

6. ส่งเสริมบุคลากร (ภาครัฐ) ด้านการเกษตรให้เป็น Smart Officer  
7. ส่งเสริมช่องทางการตลาดของสินค้าเกษตร  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมการท่องเที่ยวตามอัตลักษณ์ และการท่องเที่ยวคุณภาพ  
 กลยุทธ์การพัฒนา  
 1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สิ่งอ้านวยความสะดวกในการเข้าถึงแหล่งท่องเที่ยว  
 2. ส้ารวจ วิจัย และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวแห่งใหม่  
 3. ปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวเดิมอย่างสมดุลและยั่งยืน  
 4. ส่งเสริมสินค้าและบริการการท่องเที่ยวมุ่งสู่มาตรฐานสากล  
 5. ส่งเสริมการใช้นวัตกรรมด้านการตลาดยุคใหม่  
 6. เสริมสร้างความเข้มแข็งภาคีเครือข่ายด้านการท่องเที่ยว  
 7. ส่งเสริมอัตลักษณ์ วิถีชีวิต วัฒนธรรม เพ่ือความยั่งยืน  
 8. ส่งเสริมกิจกรรมการท่องเที่ยวทุกรูปแบบ  
  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ เขตเศรษฐกิจพิเศษ และการค้าชายแดน  
 กลยุทธ์การพัฒนา  
 1. เพ่ิมประสิทธิภาพระบบการขนส่งและโครงสร้างพ้ืนฐาน  
 2. เสริมสร้างศักยภาพและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs)  
 3. พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการ ผลิตภาพแรงงาน แรงงานวิชาชีพ และยกระดับสถานประกอบ การสู่ 
มาตรฐานสากล ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาด  
 4. ส่งเสริมและพัฒนาพ้ืนที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ และการค้าชายแดน  
 5. เสริมสร้างความสัมพันธ์และการค้ากลุ่มประเทศอาเซียน+6 
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1.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดกาญจนบุรี 

(พ.ศ.2561-2564) 
 
วิสัยทัศน์  

“เมืองการค้าชายแดน ดินแดนแห่งการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ที่มีเศรษฐกิจยกระดับ คุณภาพชีวิตได้มาตรฐาน  
การให้บริการครบถ้วน กระบวนการบริหารงานมีธรรมาภิบาล โครงสร้างพื้นฐานครบครัน ก้าวทัน AEC” 

 
พันธกิจ  
 1. ส่งเสริมอาชีพให้ประชาชน   
 2. พัฒนาและปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานและปลอดภัย   
 3. สนับสนุนประชาชน องค์กร หน่วยงาน ในการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว  
 4. สร้างจิตส้านึกของประชาชนในการดูแลจัดการสถานที่ท่องเที่ยว   
 5. พัฒนาคุณภาพสินค้าเกษตร เกษตรอุตสาหกรรม   
 6. สนับสนุนและสร้างแหล่งกระจายสินค้าเกษตรและสินค้าพ้ืนเมือง   
 7. ส่งเสริมการศึกษาให้ได้มาตรฐาน   
 8. สนับสนุน ส่งเสริมการดูแลสุขภาพให้ประชาชน   
 9. พัฒนาสถานที่พักผ่อนให้มีมาตรฐานและปลอดภัย   
 10. ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดล้อม  
 11. สร้างความปลอดภัยให้กับประชาชน   
 12. ส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณี   
 13. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน   
 14. ส่งเสริมกระบวนการประชาธิปไตย   
 15. ส่งเสริม สนับสนุนกระบวนการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล   
 16. ส่งเสริมความรู้ของบุคลากรให้ได้มาตรฐาน   
 17. ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาข้อมูลในการพัฒนา   
 18. ปรับปรุง พัฒนาเส้นทางการคมนาคมขนส่งได้มาตรฐาน   
 19. ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการ   
 20. ปรับปรุง  พัฒนาระบบเครือข่ายคมนาคมให้ครอบคลุม   
 21. การจัดท้าผังเมืองและผังเมืองรวม   
 22. ปรับปรุง  จัดหาและพัฒนาแหล่งน้้าส้าหรับอุปโภค บริโภค  
 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดกาญจนบุรี  
               1. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  

แนวทางการพัฒนา 
1.1 การส่งเสริมอาชีพ การเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรม  
1.2 การส่งเสริมการลงทุน การพาณิชยกรรม  และการค้าสู่สากล  
1.3 อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว  
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

แนวทางการพัฒนา 
  2.1 การคมนาคมและการขนส่ง  
 2.2 การส่งเสริมสนับสนุนและบ้ารุงรักษาสาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐาน  

2.3  การผังเมือง  
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 

 แนวทางการพัฒนา 
  3.1 การพัฒนาสังคมและสังคมสงเคราะห์  
  3.2 การพัฒนาและส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ  
  3.3 การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา  
  3.4 การสาธารณสุข  
  3.5 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
  3.6 การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  

3.7  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

 แนวทางการพัฒนา 
 4.1 การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและส่งเสริมทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 4.2 การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษ  
 4.3 การก้าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลรวม  
 4.4 การส่งเสริมให้ประชาชนใช้พลังงานสะอาดและพลังงานจากการเกษตร 
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม  
  แนวทางการพัฒนา 
 5.1 การส่งเสริม อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น  

 5.2 การส่งเสริมอนุรักษ์โบราณสถาน โบราณวัตถุ พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ และพิพิธภัณฑ์พ้ืนบ้าน 
5.3 การส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น  

 6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ  
  แนวทางการพัฒนา 
  6.1 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ  
 6.2 การปรับปรุง พัฒนาสถานที่ พัสดุและทรัพย์สินส้าหรับการปฏิบัติงาน  
 6.3 การส่งเสริมความรู้และสร้างจิตส้านึกในการท้างาน  
 6.4 การส่งเสริมการสร้างระบบบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
 6.5 การส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วม  
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2.ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 
 2.1 วิสัยทัศน์ 

 เท ศ บ าล ต้ าบ ล ส ม เด็ จ เจ ริญ  ได้ ก้ าห น ด วิ สั ย ทั ศ น์ (Vision)เ พ่ื อ แ ส ด งส ถ าน ก ารณ์ ใน อุ ด ม ค ติ                              
ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของท้องถิ่น
ในอนาคตอย่างรอบด้าน ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้ก้าหนดวิสัยทัศน์ คาดหวังที่จะให้
เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

 

“    เป็นองค์กรที่มีการบริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาลมีการบริการประชาชนอย่างเป็นเลิศส่งเสริมการศึกษา          
ฟ้ืนฟูภูมิปัญญาท้องถิ่นปรับปรุงพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐานให้คลอบคลุมเต็มพ้ืนที่” 
 

 2.2 ยุทธศาสตร์  
 คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  รวมทั้งองค์กรต่างๆ          
ที่เก่ียวข้อง  ได้ก้าหนดยุทธศาสตร์ของเทศบาล  7  ด้าน  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปการ 
วัตถุประสงค์ 

 เพ่ือให้ประชาชนมีเส้นทางคมนาคม และการขนส่งและระบบสาธารณูปโภคที่สะดวกสบายทั่วถึงตลอดจน       
ให้ประชาชนมีแหล่งน้้าเพ่ืออุปโภค บริโภคอย่างเพียงพอ เพ่ือสร้างความเป็นอยู่ที่ดีให้แก่ประชาชนตลอดจนการขยายเขต
ไฟฟ้าให้คลอบคลุมทุกหมู่บ้าน 
แนวทางการพัฒนา 
  1.1ก่อสร้าง  ปรับปรุง  บ้ารุง  รักษา  ถนน  ท่อระบายน้้า 
  1.2การพัฒนาระบบไฟฟ้า 
  1.3การพัฒนาระบบประปา 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การแก้ปัญหาความยากจนและส่งเสริมอาชีพ 
วัตถุประสงค์  
 เพ่ือให้ประชาชนได้มีแหล่งน้้าไปใช้ให้เกิดประโยชน์และเพียงพอต่อความต้องการของเกษตรกรในต้าบลสมเด็จ
เจริญ  การพัฒนาแหล่งน้้าเพ่ือการเกษตร  เช่นขุดลอกคลองไม่ให้ตื้นเขินและ ขุดสระจะช่วยให้กักเก็บน้้าได้มากขึ้น 
เกษตรกรสามารถท้าการเพาะปลูก และเลี้ยงสัตว์ได้ทั้งฤดูฝนและฤดูแล้ง ท้าให้การเพาะปลูกได้ผลิตผลเพิ่มมากข้ึน   
แนวทางการพัฒนา 
  2.1 การพัฒนาแหล่งน้้าเพ่ือการเกษตร 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การจัดการสาธารณสุขและเสริมสร้างสุขภาพ 
วัตถุประสงค์  
 เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น การส่งเสริมสุขภาพ ป้องกัน ควบคุมโรค และการรักษาพยาบาลเบื้องต้น 
ตลอดจนการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารความรู้ด้านสุขภาพของประชาชน เพ่ือน้ามาใช้ในการดูแลสุขภาพอันน้าไปสู่สุขภาวะ       
ที่ยั่งยืนของประชาชน 
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แนวทางการพัฒนา 
  3.1การก้าจัดขยะมูลฝอย 
       3.2การส่งเสริมสุขภาพประชาชน และการบริการด้านสาธารณสุข 
       3.3การป้องกันและเฝ้าระวังโรค 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาและส่งเสริมวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี 
วัตถุประสงค์ 
 ส่งเสริมสนับสนุนอุปกรณ์การเรียนการสอนแก่ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนในพ้ืนที่ เพื่อเพ่ิมพูนทักษะใน
การเรียนการสอน อีกทั้งสนับสนุนอาหารเสริมนม และอาหารกลางวันให้กับเด็กในวัยเรียนอย่างท่ัวถึง ส่งเสริมสนับสนุน
การจัดกิจกรรมวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมและประเพณีอันดีงาม เพ่ือสร้างจิตส้านึกในร่วมกันอนุรักษ์และภูมิปัญญาที่เป็น
เอกลักษณ์ของท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนา 

 4.1 การพัฒนาการศึกษาเด็กก่อนวัยเรียน ประถมศึกษา และการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 4.2 การอนุรักษ์ ขนบธรรมเนียมประเพณีและสืบสานวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม  คุณภาพชีวิต และการสังคมสงเคราะห์ 
วัตถุประสงค์ 
 ส่งเสริมการด้าเนินงานโดยยึดหลักเศรษฐกิจแบบพอเพียง มาประยุกต์ใช้ในการบริหารงานในด้านต่างๆ ดูแล
และจัดสวัสดิการแก่ผู้ยากไร้ ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์ เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
แนวทางการพัฒนา 

 5.1 ศูนย์เรียนรู้เพื่อการพัฒนาตามแนวพระราชด้าริ 
 5.2 การสังคมสงเคราะห์แก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
 5.3 การพัฒนาสังคม สร้างความเข้มแข็งชุมชน 
 5.4 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือพัฒนาความรู้ความเข้าใจของประชาชน ในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองตามระบอบ
ประชาธิปไตยรวมถึงปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต้าบลสมเด็จเจริญให้มีการบริหาร
กิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดีข้ึน เพ่ือให้ประชาชนได้รับบริการที่มีประสิทธิภาพ ตลอดจนมีการป้องกันและสาธารณภัย 
แนวทางการพัฒนา 

 6.1 พัฒนาการบริหารการจัดการและเพ่ิมประสิทธิภาพ 
 6.2 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 6.3 การจราจร 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 7  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
วัตถุประสงค์ 
 ส่งเสริมให้ประชาชนในท้องถิ่นได้มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ช่วยกันดูแลรักษาให้คงสภาพเดิม ไม่ให้เกิดความ
เสื่อมโทรม  เพ่ือประโยชน์ในการด้ารงชีวิตในท้องถิ่นของตน 
แนวทางการพัฒนา 

   7.1 การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรป่าไม้และแหล่งน้้า  ฯลฯ 
 7.2การเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว การปลูกต้นไม้ที่สาธารณะ  ก่อสร้างสวนหย่อม                                                                                                                       
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2.3 พันธกิจ 
 

  พันธกิจของการพัฒนาเทศบาลต้าบลสมเด็จเจริญ (Mission) 
1. จัดให้มีและบ้ารุงรักษาทางบก และจัดให้มีแหล่งน้้าเพ่ืออุปโภคและบริโภค 

  2. บ้ารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน 
3. ส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 

  4. ส่งเสริมด้านการศึกษา และส่งเสริมวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมและประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  5. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

6. ส่งเสริมการรวมกลุ่มและสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
7. การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
8. ส่งเสริมการรักษาด้านสิ่งแวดล้อม 
 

 2.4 จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาของเทศบาลต้าบลสมเด็จเจริญ 
1.ประชาชนมีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการ           

ของประชาชน 
  2.จัดหาและพัฒนาแหล่งน้้าให้เพียงพอต่อการท้าการเกษตร 
  3.พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนทั้งด้านการศึกษาและสุขภาพ 

4.ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้กับประชาชนในท้องที่ 
5.พัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
6.สืบสานและอนุรักษ์วัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี 

 7.รักษาทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมให้อุดมสมบูรณ์ 
 2.5 ตัวช้ีวัด  
   1)  ประชาชนในเขตเทศบาลมีแหล่งน้้าในการอุปโภคเพ่ิมมากข้ึนร้อยละ  5 
   2)  ในเขตเทศบาลมีโครงสร้างพ้ืนฐานให้ประชาชนได้ใช้บริการร้อยละ 60  
   3)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นร้อยละ  10 
   4)  การบริการจัดการของเทศบาลมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพสูงร้อยละ  60   
   5)  ประชาชนมีความรู้มากข้ึนร้อยละ 70  และศิลปวัฒนธรรมอันดียังคงอยู่ 
   6)  ชุมชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนในอัตราร้อยละ 5  และพ่ึงตนเองได้มากขึ้น 
 2.6 กลยุทธ์ 
   1) ก่อสร้าง ปรับปรุงระบบโครงการพ้ืนฐานสาธารณูปโภค ไฟฟ้า ถนน ทางสาธารณะ และ
สาธารณูปการให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
   2) จัดให้มีและส่งเสริมการสร้างแหล่งน้้าอุปโภค บริโภค และการเกษตรให้เพียงพอ 
   3) ป้องกันและแก้ไขปัญหาการเสพ  การผลิตและการจ้าหน่ายยาเสพติดในทุกระดับ 
  4) ส่งเสริมให้มีการด้าเนินการของศูนย์เรียนรู้ตามแนวทางพระราชด้าริเพ่ือเป็นต้นแบบ และตัวอย่าง
ของประชาชนในการน้าไปปรับใช้ในการประกอบอาชีพ และการด้าเนินชีวิต 
  5) ส่งเสริมสนับสนุนงาน และหน่วยงานด้านสาธารณสุขอาสาสมัครสาธารณสุขประจ้าหมู่บ้าน  
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(อสม.) และองค์กรชุมชนกองทุนส่งเสริมสุขภาพในระดับท้องถิ่น เพ่ือให้ประชาชนมีสุขอนามัยที่ดีขึ้น และลดปัญหาด้าน
สุขภาพของประชาชนอย่างยั่งยืน 
  6) ป้องกันโรค และควบคุมโรคต่างๆที่สามารถป้องกันได้และสามารถด้าเนินการได้อย่างรวดเร็ว ควบคุม
สถานการณ์ของโรคได้เบื้องต้น 
  7) ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จะพัฒนาด้านพัสดุวัสดุอุปกรณ์เครื่องมือ เครื่องใช้ให้ทันสมัย 
เพียงพอ พร้อมใช้งาน 
  8)  สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส่งเสริมและพัฒนาบทบาทของผู้น้าชุมชน  คณะกรรมการหมู่บ้านและ
ชุมชนให้เข้มแข็ง พร้อมทั้งส่งเสริมพัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก  เยาวชน  สตรี  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  
ผู้ด้อยโอกาส  ประชาชน และคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
  9)  ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในท้องถิ่น   
  10) ส่งเสริมการสร้างจิตส้านึกและตระหนักแก่ประชาชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรและ 
สิ่งแวดล้อม และการจัดการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม 
  11)  ด้าเนินการโครงการ เพ่ือให้บริการประชาชน และรับทราบปัญหา  อุปสรรค และความ 
ต้องการของประชาชนในพ้ืนที่  
 12)  พัฒนาฟื้นฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชน 
ท้องถิ่น  โดยการอนุรักษ์สืบสานต่อและเชื่อมโยงสู่กิจกรรมการท่องเที่ยว 
  13)  ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน ให้รองรับการปฏิบัติภารกิจหน้าที่  ตามที่กฎหมาย 
ก้าหนดอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราช การบูรณาการการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น ร่วมกัน
ระหว่างหน่วยงานภาครัฐ และเอกชนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น สร้างประโยชน์สูงสุด แก่ประชาชน
ในจังหวัดกาญจนบุรี 
 2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  

1) การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานที่จ้าเป็น 
2) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
3) ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งน้้าเพื่อการเกษตร และอุปโภค บริโภค 
4) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
5) ส่งเสริมให้มีการด้าเนินการของศูนย์เรียนรู้ เพ่ือการพัฒนา  ตามแนวพระราชด้าริ 

รณรงค์ส่งเสริมความรู้ ด้านสุขภาพ อนามัย แก่ประชาชน 
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 2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
การจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ดังนี้ 

   

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล     

เป้าประสงค์  

ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย 

จุดยืนทางยทุธศาสตร์ 
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3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกบัยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 
 

 
 

 
 

   

ยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ที่ 2 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 

 

ยุทธศาสตร์
การพัฒ น า
ของ อปท.ใน
เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 1 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 2 

 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 3 

 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 5 

 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 6 

 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 4 

 

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์
ก ลุ่ ม จั ง ห วั ด
ก ล า ง ภ า ค
ตอนล่าง 

THAILAND 
4.0 

แผนพัฒนา
เศรษ ฐกิ จฯ 
ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยุทธศาสตร์ชาติที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติที ่2 
 

ยุทธศาสตร์ชาติที ่3 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 
1 

ยุทธศาสตร์ที่ 
2 

 

THAILAND 4.0 
ประเด็น (1) 

 

THAILAND 4.0 
ประเด็น (2) 

 

THAILAND 4.0 
ประเด็น (3) 

 

THAILAND 4.0 
ประเด็น (4) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ (1) ยุทธศาสตร์ที่ (2) ยุทธศาสตร์ที่ (4) 

ยุทธศาสตร์ชาติที ่4 
 

ยุทธศาสตร์ชาติที ่5 
 

ยุทธศาสตร์ชาติที ่6 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 
3 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 
4 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 
5 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 
7 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 
6 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 
8 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 
9 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 
10 

 

THAILAND 4.0 
ประเด็น (5) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
 

ยุทธศาสตร์ที่ (3) 
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ยุทธศาสตร์
การพฒันา

อปท. 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 

เป้าประสงค์ที ่1 เป้าประสงค์ที ่2 

 

แผนงาน 

ผลผลติ/
โครงการ 

จ านวน 
 

โครงการ 

เป้าประสงค์ที ่3 

 
เป้าประสงค์ที ่4 

 
เป้าประสงค์ที ่5 

 
เป้าประสงค์ที ่6 

 

กลยุทธ์ ที่ 1 

 
กลยุทธ์ ที่ 2 

 
กลยุทธ์ ที่ 3 

 
กลยุทธ์ ที่ 4 

 
กลยุทธ์ ที่ 5 

 
กลยุทธ์ ที่ 6 

 
กลยุทธ์ ที่ 7 

 
กลยุทธ์ ที่ 8 

 

ยุทธศาสตร์
การพัฒ น า
ของ อปท.ใน
เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 1 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 2 

 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 6 

 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 5 

 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 4 

 

ยุทธศาสตร์ 
ที่ 3 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ที่ 7 

เป้าประสงค์ที ่7 

 

กลยุทธ์ ที่ 12 

 
กลยุทธ์ ที่ 11 

 
กลยุทธ์ ที่ 10 

 
กลยุทธ์ ที่ 9 

 
กลยุทธ์ ที่ 13 

 

แผนงาน 
เคหะและชุมชน 

 

แผนงาน 
การเกษตร 

แผนงาน 
การศาสนาและ

วัฒนธรรม
นันทนาการ 

แผนงาน 
สาธารณสุข 

แผนงาน 
การศึกษา 

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน 
สังคมสงเคราะห์ 

แผนงาน 
สร้างความเข้มแข็ง 

ชุมชน 

แผนงาน 
บริหารงานทั่วไป 

แผนงาน 
การรักษาความ

สงบภายใน 

 
จ านวน 

 
โครงการ 

จ านวน 
โครงการ 

จ านวน 
7 

โครงการ 

จ านวน 
25 

โครงการ 

จ านวน 
3 

โครงการ 

จ านวน 
6 

โครงการ 

จ านวน 
21 

โครงการ 

จ านวน 
22 

โครงการ 

จ านวน 
22 

โครงการ 

กิจการศูนย์
เรียนรู้เพื่อการ
พัฒนาตามแนว 
พระราชด าริ 

จ านวน 
29 

โครงการ 
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3.4 แผนผังยุทธศาสตร์  (strategic  map) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
วิสัยทัศน ์

“เป็นองค์กรที่มีการบริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาล มีการบริการประชาชนอย่างเป็นเลิศ ส่งเสริมการศึกษา  
ฟ้ืนฟูภูมิปัญญาท้องถิ่น   ปรับปรุงพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐานให้คลอบคลุมเต็มพ้ืนที่” 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
โครงสร้างพื้นฐานและ
ระบบสาธารณูปการ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การแก้ปญัหาความ
ยากจนและส่งเสริม

อาชีพ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การจัดการสาธารณสุข 
และเสริมสร้างสุขภาพ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาการศึกษา 

และส่งเสริมวัฒนธรรม 
เนียมประเพณ ี

 

ยุทธศาสตร ์

เป้าประสงค ์

ค่าเป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาสังคม 

คุณภาพชีวิตและการ
สังคมสงเคราะห์ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนาด้านการ
บริหารการจัดการ

บ้านเมืองที่ด ี

 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 
การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 

มีระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ ได้

มาตราฐานและเพยีงพอ 

ต่อความต้องการของ
ประชาชน 

จัดหาและพัฒนา
แหล่งน ้าให้เพียงพอ 

ต่อการท้า
การเกษตร 

พัฒนาคุณภาพชีวิต 
ของประชาชนใน

ต้าบล 

ส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพให้กับ

ประชาชนในท้องที่ 

พัฒนาและปรับปรุง
ระบบบริหารจัดการให้มี 

ประสิทธิภาพ 

สืบสานและอนุรักษ์
วัฒนธรรม

ขนบธรรมเนียม
ประเพณี 

รักษาทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อมให้อุดม

สมบูรณ์ 

ด้านการได้รับบริการด้าน
โครงสร้างพื้นฐานให้มี
ความสะดวกและรวดเร็ว 

 
 

ประชาชนมีความรู้และ
บ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรม
อันดีงาม 

 
 

มลและสิ่งแวดล้อมไม่เป็น
พิษท าให้ชุมชนน่าอยู่อย่าง

สงบสุข 
 

ประชาชนมีศักยภาพมี
รายได้เพียงพอสามารถ
พึ่งตนเองได้ 

 
 

การบริหารจัดการภาครัฐที่
ดีและมีส่วนร่วมจากทกุ
ภาคส่วน 

 

ประชาชนมีสุขภาพอนามัย
ที่ดีขึ้น 
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กลยุทธ ์
ที่ 1 

กลยุทธ ์
ที่ 2 

 

กลยุทธ ์
ที ่3 

 

กลยุทธ ์
ที่ 4 

 

กลยุทธ ์
ที่ 5 

 

กลยุทธ ์
ที่ 6 

 

กลยุทธ ์
ที่ 7 

 

กลยุทธ ์
ที่ 8 

 

กลยุทธ ์

แผนงาน 

ค่าเป้าหมาย 

ด้านการได้รับบริการด้าน
โครงสร้างพื้นฐานให้มี
ความสะดวกและรวดเร็ว 

 
 

ประชาชนมีความรู้และ
บ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรม
อันดีงาม 

 
 

ประชาชนมีศักยภาพมี
รายได้เพียงพอสามารถ
พึ่งตนเองได้ 

 
 

มลและสิ่งแวดล้อมไม่เป็น
พิษท าให้ชุมชนน่าอยู่อย่าง

สงบสุข 
 

การบริหารจัดการภาครัฐที่
ดีและมีส่วนร่วมจากทกุ

ภาคส่วน 
 

ประชาชนมีสุขภาพอนามัย
ที่ดีขึ้น 

 
 

กลยุทธ ์
ที่ 9 

 

กลยุทธ ์
ที่ 10 

 

กลยุทธ์ 

ที่ 11 

กลยุทธ์ 
ที่ 12 

 

กล
ยุทธ์ 
ที่ 13 

 

แผนงาน 
เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน 
การเกษตร 

แผนงาน 
การศาสนา 

และ
วัฒนธรรม 

แผนงาน 
สาธารณสุข 

แผนงาน 
การศึกษา 

แผนงาน 
งบกลาง 

แผนงาน 
สังคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน 
สร้างความ
เข้มแข็ง 
ชุมชน 

แผนงาน 
บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน 
การรักษา 

ความ 
สงบภายใน 
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3.การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น  
 3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

   3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT  
Analysis/Demand (Demand  Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มี
ผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ , ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม) ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
    1) จุดแข็ง (S : Strength) 

 - มีพ้ืนที่อยู่ในโครงการห้วยองคตอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
 - มีโรงพยาบาลขนาด 30 เตียง และโรงพยาบาลส่งเสริมต าบลบ้านหนองผักแว่น จ านวน 1 แห่ง 
 - มีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์ เหมาะแก่การพัฒนาอาชีพ 
 - มีแหล่งน้ าธรรมชาติและแหล่งน้ าที่สร้างขึ้น เหมาะแก่การประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
 - มีเส้นทางสัญจรเป็นไปด้วยความสะดวกเนื่องจากมีถนนทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  3480       

สายปรักประดู่ – ท่าล าไย 
 - มีรถโดยสารประจ าทางสายม่วงเฒ่า – กาญจนบุรี และรถตู้สายองค์พระ – กรุงเทพฯ 
 - ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม  ผลผลิตทางการเกษตรที่ส าคัญ ได้แก่  พืชไร่ อ้อยและ

มัน เลี้ยงสัตว์  ฯลฯ 
 - โรงเรียนมัธยม 1 แห่ง โรงเรียนประถมศึกษา 4 แห่ง ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน 1 แห่ง        

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 3 แห่ง  
- มีการประสานความร่วมมือระหว่างเทศบาลกับส่วนราชการในพ้ืนที่ 

  - มีความสงบไม่ค่อยจะมีปัญหา ด้านความปลอดภัยและด้านมลพิษ 
  - ประชากรได้รับการจัดแปลงที่อยู่อาศัย และแปลงที่ดินท ากินให้แก่ราษฎร 
2) จุดอ่อน (W : Weakness) 

   © ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางด้านการเกษตร ซึ่งราคาผลผลิตผกผันตลอด การจะ
เปลี่ยนแปลงไปประกอบอาชีพอ่ืนที่มีรายได้ที่แน่นอนกระท าได้ยาก 

     © พ้ืนที่ต าบลสมเด็จเจริญมักประสบภัยจากธรรมชาติ ท าให้ประชาชนได้รับความเดือดร้อนและ      
สิ่งสาธารณูปการของรัฐได้รับความเสียหาย ต้องมีการปรับปรุงซ่อมแซมเป็นประจ า 
     © การพัฒนาและการแก้ไขปัญหาของประชาชน บางแผนงาน/โครงการที่เกินศักยภาพของทต.ต้อง
ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง การอนุญาต/อนุมัติมีความล่าช้า 
     © เส้นทางคมนาคมภายในหมู่บ้านและเส้นทางคมนาคมที่เชื่อมต่อระหว่างหมู่บ้านบางส่วนเป็นถนน
ดินและถนนลูกรังบดอัดแน่น ท าให้การสัญจรไป – มา ค่อนข้างล าบาก 
     © การให้บริการสาธารณูปโภค ขั้นพ้ืนฐานยังไม่เพียงพอ ต่อความต้องการของประชาชน 
     © พ้ืนที่บางส่วนเป็นพ้ืนที่ลุ่มในฤดูฝนจะถูกน้ าท่วมขัง  ท าให้พืชผลทางการเกษตรเสียหายและ
บางส่วนอยู่ในท่ีสูงไม่มีแหล่งกักเก็บน้ าไว้เพ่ือการเกษตร 

   © คนในวัยท างาน  คนหนุ่มสาวอพยพไปหางานท าในเมือง 
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   © ราษฎรยากจน  ส่วนใหญ่ประชาชนประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอย่างเดียวท าให้            
ขาดรายได้ 

   © ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพ่ือด าเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่มอาชีพ   
อย่างเข้มแข็ง 

   © เทศบาลเป็นชุมชนที่อยู่ห่างไกลตัวเมือง ข้าวของราคาแพง  เพราะต้องน ามาจากแหล่งอ่ืนหรือใน
เมืองใหญ่  จึงมีการบวกราคาค่าขนส่งเข้าไปอีก เช่น  น้ ามัน  เสื้อผ้า  นุ่งห่ม  ฯลฯ   

   © ขาดสถานศึกษาระดับฝึกอาชีพ  ขาดแหล่งงานรองรับแรงงานว่างงานนอกฤดูกาล 
   © ไม่มีสถานประกอบกิจการขนาดใหญ่  ไม่มีโรงงานในพ้ืนที่  
   © เทศบาลต าบลสมเด็จเจริญ ขาดบุคลากรที่มีความช านาญเฉพาะด้าน เช่น ด้านการป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัย ฯลฯ  ประกอบกับเครื่องมือไม่เพียงพอ  เนื่องจากงบประมาณจ ากัด 
   © ไม่มีตลาดสดที่ด าเนินการโดยเทศบาล 
   © แหล่งเงินทุนต่างๆ เช่น  ธนาคารพาณิชย์  มีน้อยประชาชนไม่ได้รับความสะดวกในการติดต่อ    
 3) โอกาส (O : Opportunity) 

     - คณะกรรมการกระจายอ านาจได้กระจายอ านาจโดยก าหนดอ านาจหน้าที่ให้องค์กร
ปกครองท้องถิ่นบริหารจัดการ เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นของตนเองโดยอิสระ และมุ่งประโยชน์ให้ประชาชนในท้องถิ่นได้รับ
ผลประโยชน์มากที่สุด โดยให้มีการประสานแผนในเชิงบูรณาการ 
                                 - นโยบายของรัฐบาล สนับสนุนท้องถิ่นมากขึ้นในหลายๆด้าน เช่น การสนับสนุน
งบประมาณในรูปแบบของเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและเงินอุดหนุนทั่วไป 
 - ประชาชนรับข้อมูลข่าวสารมากขึ้น 
 - กระแสโลกาภิวัตน์ และความก้าวหน้าของเทคโนโลยี 

 4)  ข้อจ ากัด (T : Threat) 
      ปัจจุบันเทศบาลต าบลสมเด็จเจริญ  เป็นเทศบาลขนาดกลาง  มีงบประมาณจ ากัดเมื่อเทียบ

กับภารกิจหน้าที่ต่างๆ  ตามกฎหมายที่ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของเทศบาลตามกฎหมายอ่ืน  ตามภารกิจถ่ายโอนฯ  
ตามนโยบายท้องถิ่น  นโยบายจังหวัดและนโยบายรัฐบาล 

       งบประมาณท่ีได้รับจากส่วนกลาง ไม่เพียงพอในการบริหารงาน 
      กฎหมายและระเบียบต่างๆ ในการปฏิบัติงานท าให้ขาดความคล่องตัวในการบริหารงาน 
       การถ่ายโอนภารกิจต่างๆ ไม่เป็นไปในแนวทางเดียวกัน  ท าให้การปฏิบัติงาน เกิดความล่าช้า

ไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้ 
       การพัฒนาบางด้านต้องเป็นไปตามกฎหมาย จึงไม่สามารถด าเนินการแก้ปัญหาได้  ต้องอาศัย

ความเสียสละของชุมชนเท่านั้น  ซึ่งบางครั้งก็ท าได้ยากมาก 
  6)  การสรุปสถานการณ์พัฒนา (การวิเคราะห์จุดเข็ง  จุดอ่อน  โอกาส และอุปสรรค)  
          เทศบาลต าบลสมเด็จเจริญ ได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ เพ่ือชี้ให้เห็นถึง
ศักยภาพ  ปัญหาและความต้องการของประชาชน  โดยเทศบาลได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูล  ดังต่อไปนี้    

(1)  การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนา 
   ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  สามารถจ าแนกได้ดังนี้ 
 1)  เส้นทางคมนาคมในพื้นที่เทศบาลส่วนใหญ่เป็นถนนลูกรังบดอัดแน่นร้อยละ 70 เป้าหมายคือต้องการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กหรือก่อสร้างถนนลาดยางให้ได้มากกว่านี้  โดยผู้บริหารมีนโยบายที่จะด าเนินการก่อสร้างถนน
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คอนกรีตเสริมเหล็กทุกสาย ปัญหาคือ เทศบาลไม่สามารถด าเนินการได้เนื่องจาก  มีงบประมาณไม่เพียงพอประกอบกับ
ถนนอยู่ในความรับผิดชอบของกรมชลประทาน การแก้ปัญหาคือ เทศบาลต าบลสมเด็จเจริญด าเนินการประสานขอรับ
การสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอ่ืน และขออนุญาตใช้พ้ืนที่จากกรมชลประทานพร้อมทั้งท าความเข้าใจกับ
ประชาชนในพื้นท่ี  และวิธีการที่จะด าเนินการแก้ไข   
 2)  การขยายเขตไฟฟ้า ปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น 100 เปอร์เซ็นต์  ปัญหาที่พบคือประชาชน
ต้องการขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร และต้องการให้ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างนั้นยังไม่เป็นที่สาธารณะ  เทศบาลจึงไม่
สามารถด าเนินการได้เช่นเดียวกับถนน การแก้ปัญหาคือ ประสานความร่วมมือกันในหลายๆ ฝ่าย เพื่อที่จะท าความเข้าใจ
กับประชาชนในพ้ืนที่ และวิธีการที่จะด าเนินการแก้ไข  ดังนี้  เทศบาลก็ได้ตั้งงบประมาณในส่วนนี้ไว้แล้ว พร้อมทั้ง
ประสานงานขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากการไฟฟ้าและได้แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบถึงเหตุผล
เพ่ือที่จะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหาให้กับชุมชน  
 3)  การประปา  แบ่งการดูแลรับผิดชอบเป็น 2 ส่วน คือส่วนที่ 1 คณะกรรมการประปาหมู่บ้านเป็น ดูแล
รับผิดชอบประกอบด้วย หมู่ที่ 2 ,4 ,5,6,7 และเทศบาลเป็นผู้ดูแลรับผิดชอบเอง ประกอบด้วยหมู่ที่ 1 ,3 ภาพรวมการ
บริการระบบประปายังครอบคลุมทุกหลังคาเรือน คิดเป็น 90 เปอร์เซ็น ปัญหาคือ แหล่งน้ าไม่เพียงพอในการอุปโภคและ
บริโภค ไม่มีแหล่งน้ าดิบในการผลิตประปา และประสบปัญหาระบบส่งน้ า เช่นท่อน้ ารั่วบางจุด  การแก้ปัญหาคือ การลง
พ้ืนที่ด าเนินการแก้ไขตามจุดที่เกิดปัญหาในทันที และบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนด้วยการส่งน้ า ทั้งนี้ เทศบาลก็
ได้น าบรรจุในแผนพัฒนาสามปีเพ่ือที่จะพิจารณาด าเนินการในปีต่อไป   เมื่อมีงบประมาณและความจ าเป็นก็สามารถ
ด าเนินโครงการได้ต่อเนื่อง  เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนต่อไป   
 (๒)  การวิเคราะห์ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ 
 จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า ประชากรเทศบาลต าบลสมเด็จเจริญส่วนใหญ่ ท าการเกษตร   ร้อยละ  70 
เช่น พืชผัก อ้อย มันส าปะหลัง  ตามล าดับรายได้ส่วนมากมาจากการท าการเกษตร  ประชากรบางส่วนมีรายได้จากการ
รับจ้างทั้งในพ้ืนที่และนอกพ้ืนที่  ซึ่งภาวะเศรษฐกิจของเทศบาลจึงไม่เท่ากัน สาเหตุเป็นเพราะว่าราคาผลผลิตทาง
การเกษตรต่ าค่าครองชีพสูง  มีเงินแต่ซื้อของได้น้อยลง และประสบภาวะฝนทิ้งช่วงนาน แหล่งน้ าไม่สามารถกักเก็บน้ าไว้
ใช้ในการท าการเกษตร การแก้ปัญหาคือ เทศบาลก็ได้ลงพ้ืนที่เพ่ือตรวจสอบและได้ด าเนินการสนับสนุนงบประมาณเพ่ือ
ด าเนินการขุดลอก หรือขุดสระ รวมทั้งได้ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอ่ืน   และท าให้ประชากรมีรายได้
เพ่ิมขึ้น อีกทั้งเทศบาล  ได้แก้ไขปัญหาโดยจัดโครงการส่งเสริมอาชีพ  เพ่ือให้ชุมชนมีรายได้เสริมจากการประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม  อุดหนุนกลุ่มอาชีพในชุมชน  แต่การพัฒนาด้านนี้ยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์เท่าที่ควร   เนื่องจากกลุ่มอาชีพ
ต่างๆ ยังขาดความรู้ด้านการบริหารจัดการและความรู้ด้านการตลาด   
 

 (๓)  การวิเคราะห์ข้อมูลสังคม   
  ด้านแรงงาน 
 จากการส ารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ประชากรที่มีอายุ  15 – 60  ปี อยู่ในก าลังแรงงาน ร้อยละ  95  โดยเฉพาะ
แรงงานด้านการเกษตร  ประชากรอายุระหว่าง  25 – 50 ปี บางส่วน ไปรับจ้างท างานนอกพ้ืนที่ ปัญหาที่พบคือ 
ประชากรต้องไปท างานนอกพ้ืนที่ในเมืองที่มีโรงงานอุตสาหกรรม บริษัท ห้างร้านใหญ่ๆ  เพราะในพ้ืนที่ไม่มีโรงงาน
อุตสาหกรรมที่มีการจ้างแรงงานเยอะ เพราะพ้ืนที่ส่วนมากเป็นที่อยู่อาศัย ปัญหานี้ยังไม่สามารถแก้ไขได้ 
  ด้านสุขภาพและสาธารณสุข 
 จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า  ประชาชนกรส่วนมากมีสุขภาพที่ดี  มีการคัดกรองสุขภาพให้กับประชาชน
กลุ่มเสี่ยง  โรคที่มักเกิดแก่ประชากรในชุมชน เช่นกัน  ได้แก่ โรคความดัน เบาหวาน  โรคเอดส์  โรคไข้เลือดออก        
มือ-ปาก-เท้าในเด็ก มะเร็งปากมดลูก และโรคอ่ืนๆ อีกมาก มีสถิติเข้ารับการรักษาพยาบาล  ปัญหาคือประชาชนบางราย



 

                                                                                                            33 
 

ไม่ยอมไปคัดกรองหรือตรวจสุขภาพประจ าปี  การแก้ไขปัญหา คือ เทศบาลและหน่วยงานสาธารณสุข โรงพยาบาล        
ได้จัดกิจกรรมร่วมมือกันรณรงค์ให้ชุมชนเห็นความส าคัญในเรื่องนี้ซึ่งก็ได้ผลในระดับหนึ่ง  ประชาชนให้ความร่วมมือเป็น
อย่างดี  แต่ต้องเป็นการด าเนินการอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปี  ส าหรับเด็กแรกเกิด - 6 ปี  ผู้ปกครองสามารถเลี้ยงดู
ตรงตามเกณฑ์มาตรฐาน จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐาน บางครัวเรือนไม่ได้กินอาหารที่ถูกสุขลักษณะ การใช้ยาเพ่ือบ าบัด
อาการเจ็บป่วยที่ไม่เหมาะสม การออกก าลังกายยังไม่สม่ าเสมอ  และประชากรส่วนมากไม่ได้รั บการตรวจสุขภาพ      
ปัญหาเหล่านี้เทศบาลพยายามอย่างยิ่งที่จะแก้ไข โดยร่วมมือกับโรงพยาบาล สาธารณสุข และอสม.จึงจัดกิจกรรมเพ่ือ
แก้ไขปัญหา   
  ด้านการศึกษา 
 จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า ประชากรอายุ 15 – 60 ปีเต็ม ร้อยละ 99 อ่านเขียนภาษาไทยและคิดเลข
อย่างง่ายได้  เด็กอายุ  6-14 ปี ร้อยละ  100 ได้รับการศึกษาภาคบังคับ 9 ปีได้เรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  หรือ
เทียบเท่า และที่ไม่ได้เรียนต่อมีงานท า ร้อยละ  99  ด้านการศึกษาอยู่ในเกณฑ์ที่ดีปัญหาคือ ยังไม่สามารถที่จะแข่งขันกับ
เมืองใหญ่ๆ ได้ การแก้ปัญหาของเทศบาล ได้จัดกิจกรรมให้กับเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  การสนับสนุนอาหารเสริมนม  
อาหารกลางวัน ในกับทางโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ และร่วมกันจัดกิจกรรมต่างๆ กับทางโรงเรียน     
  ด้านค่านิยมของคนในพื้นที ่
 จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า  ประชากรมีกิจกรรมทางศาสนา(พุทธ)  ประชากรในเขตเทศบาลให้ความ
ร่วมมือกันท ากิจกรรมสาธารณะต่างๆ  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการได้รับการดูแล  ปัญหาคือ ประชากรในครัวเรือนมีการดื่มสุรา    
สูบบุหรี่ รวมทั้งที่เป็นครั้งคราว บางครัวเรือนขาดความอบอุ่น  การแก้ปัญหาของเทศบาลคือ จัดกิจกรรมต่างๆ ในชุมชน  
พยายามที่จะให้ทุกส่วนทุกฝ่ายทุกคนมีส่วนร่วมและรณรงค์ให้เห็นถึงโทษของการดื่มสุรา ให้ชุมชนเห็นความส าคัญของ
ครอบครัว  เช่น  การแข่งขันกีฬาชุมชน  เป็นต้น 
  ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 จากการส ารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ส่วนมากครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธี  มีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน ปัญหาคือไม่มีการติดตั้งกล้องวงจรปิดในจุดที่เป็นจุดเสี่ยงอุบัติเหตุอาชญากรรม วิธีการแก้ปัญหาของ
เทศบาลที่สามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่และงบประมาณที่มีอยู่อย่างจ ากัดคือ ติดตั้งสัญญาณไฟกระพริบทางร่วม
ทางแยก รวมทั้งได้ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด จุดบริการ  ในช่วงเทศกาลที่มีวันหยุดหลายวันเพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับ
ประชาชน  แต่ปัญหาที่พบเป็นประจ าคือการทะเลาะวิวาทของกลุ่มวัยรุ่นโดยเฉพาะในสถานที่จัดงานดนตรี  งานมหรสพ  
เป็นปัญหาที่ชุมชนได้รับผลกระทบเป็นอย่างมาก  การแก้ไขปัญหา คือการแจ้งเตือนให้ผู้ปกครองดูแลบุตรหลานของตน  
ประชาสัมพันธ์ให้ทราบถึงผลกระทบ  ผลเสียหาย  และโทษที่ได้รับจากการเกิดเหตุทะเลาะวิวาท  การขอความร่วมมือไป
ยังผู้น า  การขอก าลังจาก ต ารวจ  ผู้น า  อปพร.  เพ่ือระงับเหตุไม่ให้เกิดความรุ่นแรง  แต่จะไม่ให้เกิดข้ึนเลยยังเป็นปัญหา
ที่ปัจจุบันไม่สามารถที่จะแก้ไขได้  ทั้งที่มีการร่วมมือกันหลายฝ่าย เป็นเรื่องที่ทางเทศบาลจะต้องหาวิธีที่จะแก้ไขปัญหา
ให้กับประชาชนต่อไปตามอ านาจหน้าที่ที่สามารถด าเนินการได้         
  ด้านยาเสพติด  
 ปัญหายาเสพติดในชุมชนของเทศบาล  จากการที่ทางสถานีต ารวจภูธรอ าเภอหนองปรือ ได้แจ้งให้กับเทศบาล
ทราบนั้นพบว่าในเขตเทศบาลมีผู้ที่ติดยาเสพติดแต่เมื่อเทียบกับพ้ืนที่อ่ืนถือว่าน้อย และยังพบผู้ค้า เหตุผลก็เนื่องมาจากว่า
ได้รับความร่วมมือกับทางผู้น า  ประชาชน  หน่วยงานของเทศบาลที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็นประจ า การแก้ไขปัญหาของ
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เทศบาลสามารถท าได้เฉพาะตามอ านาจหน้าที่ เท่านั้น  เช่น  การณรงค์ การประชาสัมพันธ์  การแจ้งเบาะแส            
การฝึกอบรมให้ความรู้  ถ้านอกเหนือจากอ านาจหน้าที่  ก็เป็นเรื่องของอ าเภอหรือต ารวจแล้วแต่กรณี ทั้งนี้ เทศบาลก็ได้
ให้ความร่วมมือมาโดยตลอด   
 (4)  การวิเคราะห์ข้อมูลด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ในพ้ืนที่ของเทศบาลส่วนมากเป็นพ้ืนที่สาธารณะ พ้ืนที่ท าการเกษตร ร้านค้า สถานประกอบการตามล าดับ      
และหน่วยงานราชการ ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่  ก็ได้แก่  ภูเขา ดิน  น้ า  ต้นไม้  อากาศที่ไม่มีมลพิษ ปัญหาคือ      
การลักลอบตัดต้นไม้  แหล่งน้ าในการท าเกษตรก็ต้องรอฤดูฝน มีแหล่งน้ าใช้ในการเกษตรไม่เพียงพอ ปัญหาคือยังไม่
สามารถหาแหล่งน้ าส าหรับการเกษตรได้เพ่ิมขึ้น  ปัญหาด้านขยะ เมื่อขยะมากขึ้น เทศบาลจึงมีนโยบายเพ่ือแก้ปัญหา
ให้กับประชาชนและเป็นไปตามความต้องการของประชาชน  เช่น โครงการเพิ่มถังขยะประจ าต าบล 
 (5)  ด้านการเมือง – การบริหาร 
 การเลือกตั้งประชาชนให้ความร่วมมือด้านเป็นอย่างดีเช่น  การเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล ในปี  พ.ศ. 2557 
ประชาชนมาใช้สิทธิเลือกตั้ง จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งนายกเทศมนตรี  3 ,497 คน จากผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น 4,421  
คน  คิดเป็นร้อยละ  79.01%  จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล 3 ,474  คน  จากผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น  
4,423  คน  คิดเป็นร้อยละ  78.54%   ปัญหาคือการแข่งขันทางการเมืองค่อนข้างสูง มีจุดที่น่าสังเกตคือ มีการย้ายเข้า
ย้ายออกช่วงที่จะมีการเลือกตั้ง ไม่ว่าจะเป็นการเลือกผู้ใหญ่บ้าน  สมาชิกสภา  นายกเทศมนตรี  โดยเฉพาะ การคัดเลือก
ผู้ใหญ่บ้าน  การแก้ไขปัญหาของเทศบาลคือ  ขอความร่วมมือ  ผู้น า  เจ้าหน้าที่ที่มีหน้าที่รับผิดชอบให้ระมัดระวัง 
สอดส่องพฤติกรรมและให้รายงานอ าเภอทราบ  การรณรงค์  ประชาสัมพันธ์  ให้ข้อมูลที่ถูกต้อง  เกี่ยวกับข้อกฎหมาย
ของการเลือกตั้งที่กระท าได้และท าไม่ได้ให้ประชาชนได้รับทราบ ปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นเทศบาลก็ได้พยายามแก้ไข  โดย
เรื่องจากการประชุมประชาคมท้องถิ่นทุกชุมชนในเขตเทศบาล  ในการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล  จากผลการประชุมทุก
ครั้งที่เทศบาลจัดขึ้น มีประชาชนสนใจเข้าร่วมประชุมรวมทั้งแสดงความคิดเห็นที่หลากหลาย  ส่งผลให้เทศบาลด าเนินงาน
ตามความต้องการของประชาชน และประชาชนได้รับประโยชน์ และมีส่วนร่วมในการพัฒนาเทศบาล นอกจากนี้  
เทศบาลได้จัดโครงการอบรมศึกษา  ดูงาน  ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล  พนักงานเทศบาล  อสม. และ
กรรมการชุมชนโครงการอ่ืนๆ ส าหรับประชาชนอีกหลายโครงการ  เพ่ือน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับมาพัฒนา
เทศบาลให้เจริญเท่าเทียมกับเทศบาลอ่ืนๆ และเทศบาลมีโครงการจัดซื้อเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานให้ทันสมัย
และมีประสิทธิภาพ 
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3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
   ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลนั้น  ได้ท าการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อม
ภายนอกที่เก่ียวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
                 ชื่อปัญหา           สภาพปัญหา        ความต้องการ      การคาดการณ์     

   แนวโน้มในอนาคต 
1.ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปการ 
1.1ปัญหาการคมนาคม ถนน ไฟฟ้า 
ยังไม่ทั่วถึง 

(1)พ้ืนท่ีต าบลสมเด็จเจริญ 
ถนนยังไม่สะดวก บางพื้นที่ 
ช ารุดเสยีหายและระบบไฟฟ้า 
ไม่ทั่วถึง 

(1)ก่อสร้าง/ซ่อมแซม      
ถนนให้สะดวกและขยาย 
เขตไฟฟ้าให้ท่ัวถึง 

(1)การก่อสร้าง/ซ่อมแซมถนน 
และขยายไฟฟ้าเพิ่มขึ้น 
 

2.ปัญหาด้านแหล่งน้ า 
2.1ปัญหาน้ าเพื่อการเกษตร                    ไม่
เพียงพอ 

(1)เกษตรกรในพ้ืนท่ีต าบล 
ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ ปลูกผัก 
ไร่ข้าวโพด อ้อย มันส าปะหลัง 
ต้องอาศัยน้ าจากแหล่งน้ า 
ธรรมชาติและแหล่งน้ าท่ีสร้าง 
ขึ้นซึ่งมีปริมาณไม่เพียงพอต่อ 
ความต้องการ 

(1)ก่อสร้าง/ปรับปรุงแหล่ง 
น้ า/เพิ่มขึ้นให้เพียงพอต่อ 
ความต้องการของ 
ประชาชน 

(1)ก่อสร้างและปรบัปรุง 
แหล่งน้ าเพิ่มขึ้น 

2.2 ปัญหาคลองสายต่างๆตื้นเขิน (1)พ้ืนท่ีในเขต อบต.สมเด็จเจรญิ 
ทั้ง7หมู่บ้านส่วนใหญ่ประกอบ 
อาชีพเกษตรกรรม  ต้องอาศัย 
แหล่งน้ าธรรมชาติแต่ในปัจจบุัน 
คลองสายต่างๆได้ตื้นเขินลง 
ท าให้ไม่สามารถกักเกบ็น้ า 
และในช่วงฤดูฝนท าให้เกิดน้ าท่วม 
พืชผลทางการเกษตร เนื่องจากไม ่
สามารถระบายน้ าได้ทัน 

(1)ขุดลอกล าห้วยในเขต 
พื้นที่ ทต. 

(1)ล าห้วยสายต่างๆในเขต 
พื้นที่ต าบลสมเดจ็เจรญิ 
ได้รับการขุดลอก 

2.3ปัญหาระบบประปายังไม่ทั่วถึง (1) ระบบประปายังไม่ทั่วถึง 
ประชาชนขาดน้ าอุปโภค บริโภค 

(1)ขยายเขตประปาให ้
ทั่วถึง 

(1)ปัญหาระบบประปาท่ี 
ยังไม่ทั่วถึงได้รบัการแกไ้ข 
เพิ่มขึ้น 
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3.ด้านสาธารณสุข 
3.1ปัญหาการแพรร่ะบาดของไข ้
เลือดออก 

 (1)ในพ้ืนท่ีต าบลสมเดจ็เจรญิ 
ส่วนใหญ่ตดิป่าและแหล่งน้ า 
ธรรมชาติท าใหเ้ป็นแหล่ง 
เพาะพันธ์ลูกน้ ายุงลาย 

 (1)ด าเนินการป้องกัน 
เพื่อลดการระบาดของ              
ไข้เลือดออก 
 
 
 

 (1)ด าเนินการพ่นหมอกควัน 
และรณรงค์ให้ประชาชน 
ในพื้นที่ด าเนินการป้องกัน 
และควบคมุโรคซึ่งผลให ้
ปัญหาการแพร่ระบาดของ 
โรคไขเ้ลือดออกลดลง 

3.2 ปัญหาขาดความรู้ความเข้าใจ 
ในการป้องโรคตดิต่อและไม่ติดต่อ 

(1)ประชาชนในพ้ืนท่ียังขาด 
ความรู้ความเข้าใจในการป้องกัน 
และควบคมุโรคต่างๆ 
 

 (1)อบรมให้ความรู้ใน 
การป้องกันและควบคมุ 
โรคตดิต่อและโรคไม ่
ติดต่อ 

ประชาชนในพ้ืนท่ีจะไดร้ับ 
ความรู้ความเข้าใจใน 
การป้องกันโรคตา่งๆที่เกิดขึ้น 
 

3.3 ปัญหามลพิษ  เนื่องจากประชาชนในต าบล 
สมเด็จเจริญมีอาชีพเผาถ่าน 
ท าให้เกิดปัญหามลพิษและ 
กลิ่นรบกวน 
 

ให้ทต.ด าเนินการ 
ตรวจสอบมลพิษที่เกิด 
จากกลิ่นรบกวนและ 
การเผาถ่าน โดยออก 
ข้อบัญญัติเรื่อง 
การควบคุมมลพิษ 

ปัญหามลพิษไดร้ับการ 
แก้ไข 

3.4 ปัญหาก าจัดขยะ (1)ยังไม่มีพื้นทีร่องรับทิ้งขยะ 
ของประชาชน 
(2)ประชาชนยังไม่มีวิธีการ 
ก าจัดขยะที่เหมาะสม 

(1)ให้ทต.ด าเนินการ 
ก่อสร้างบ่อขยะ 
 

(1)สามารถลดปรมิาณขยะใน 
ต าบล 

3.5 การอุปโภค-บริโภค ประชาชนบางครัวเรือนอุปโภค 
-บริโภคน้ าที่ยังไมส่ะอาดและ 
มีสิ่งเจือ เช่นจากน้ าฝน น้ าท่ีไมไ่ด้  
คุณภาพ มตีะกอน 

(1)จัดหาแหล่งน้ าดืม่ที่ 
สะอาดและถูกสุขลักษณะ 

ประชาชนบริโภคน้ าที่สะอาด 
ถูกสุขลักษณะ 

4.ปัญหาด้านการศึกษา ศาสนา  
และวัฒนธรรม 
4.1 ปัญหาด้านการศีกษา 

1.เด็กและเยาวชนขาดเงินทุนและ 
โอกาสในการศึกษาต่อ 
2.เด็กและเยาวชนไม่สนใจเรียน 
ต่อเรียนไม่จบและออกกลางคัน 
เพิ่มขึ้น 
 

(1)ส่งเสริมสนับสนุนทุน 
การศึกษา 
(2) จัดตั้งกลุ่มสภาเด็กและ 
เยาวชนข้ึนเพื่อส่งเสริม 
กิจกรรมและแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้ประสบการณ ์

(1)จ านวนเด็กและเยาวชน 
เข้ารับการศึกษาต่อเพิ่มขึ้น 
 
 

4.2 ปัญหาขาดอุปกรณ์ สื่อสาร 
การเรยีนการสอน 

ครูขาดอุปกรณ์การเรียนการสอน  
สื่อการสอน และเทคนิคการสอน  
เนื่องจากครูไม่มีวิธีการสอนแบบ 
ใหม่ ใช้สื่อการเรียนการสอนแบบ 
เดิม ซึ่งไม่กระตุ้นและดึงดูดความ 
สนใจของนักเรียน อีกทั้งมีความ 
เป็นวิชาการโดยเน้นเนื้อหาสาระ 
มากจนเกินไปท าให้นักเรียนเกิด 
ความเบื่อหน่าย 

สนับสนุนงบประมาณใน 
การจัดซื้ออุปกรณส์ื่อการ 
เรียนการสอน 

(1)สื่อการเรียนการสอน 
สามารถเอาชนะข้อจ ากัด 
เรื่องความแตกต่างกันของ
ประสบการณ์ดั้งเดมิของ 
ผู้เรยีน  
(2)สื่อการเรียนการสอนท าให ้
เด็กมีมโนภาพเริ่มแรกอย่าง 
ถูกต้อง 
(3)ท าให้เด็กมีความสนใจและ 
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ต้องการเรียนในเรื่องต่าง ๆ 
มากขึ้น เช่นการอ่าน  
ความคิดรเิริม่ สร้างสรรค์  
ทัศนคติ การแก้ปัญหา ฯลฯ 

4.3 ปัญหาด้านศาสนาและ 
วัฒนธรรม 
 

(1)ความไม่ใส่ใจในการฟื้นฟูและ 
อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณ ี

1)ให้ทต.สมเดจ็เจริญ 
ด าเนินการรณรงค์ ฟื้นฟู  
ประเพณีวัฒนธรรมโดยให ้
จัดโครงการ/กิจกรรม 
เพื่อสืบประเพณีวัฒนธรรม 

1)ประชาชนให้ความ
ร่วมมือในการฟื้นฟูและ
อนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีมากขึ้น 
2) ยกย่อง เชิดชูคนดีหรือ
ปราชญ์ชาวบ้านในโอกาส
ต่างๆ เพื่อเป็นตัวอย่างแก่
เยาวชนและประชาชน 
ศิลปะ วัฒนธรรม จารตี 
ประเพณีและภูมิปญัญา
ท้องถิ่นยังคงสืบไป 

5.ปัญหาด้านสังคม 
5.1 ปัญหาด้านสวสัดิการผูด้้อยโอกาส 
ในสังคม 

1)ประชาชนบางส่วนในต าบลม ี
รายได้น้อย บางส่วนว่างงานและ 
บางส่วนเป็นผูด้้อยโอกาส 

1)จัดสรรงบประมาณในการ
สงเคราะห ์
2)ส่งเสริมอาชีพและ 
กิจกรรมให้กับผู้สูงอาย ุ

1)ประชาชนในต าบลจะ
ได้รับการช่วยเหลือด้าน
สวัสดิการเพิ่มขึ้นและ
ประชาชนมีอาชีพจากการ
ส่งเสริมอย่างท่ัวถึง 

5.2ปัญหายาเสพติดแพร่ระบาดในชุมชน 1)เนื่องจากต าบลสมเดจ็เจริญเป็น 
ต าบลที่เกดิขึ้นใหม่มีประชาชน 
อาศัยอยู่หลากหลายท าใหเ้กิด 
ปัญหายาเสพตดิแพร ่
2)เกิดจาการอยากลองของวัยรุ่น 
และปัญหาความแตกแยกของ 
ครอบครัว 
3)ปัญหาการว่างงาน 
 

1)ส่งเสริมใหเ้ด็กและ         
เยาวชน ครู หมอ ร่วมกัน 
สอดส่องและเฝ้าระวัง        ยาเสพ
ติดที่เป็นพ้ืนท่ีเสี่ยงต่อ 
การติดยาเสพติดและ 
ค้ายาเสพติด 
2)พัฒนาชุมชนให้เข้มแข็ง 
3)ส่งเสริมพัฒนาอาชีพ 
ในชุมชน 
 

1)ครอบครัว/ชุมชน
เข้มแข็งและมจีิตส านึกใน
การพัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชน
ของตนเอง 
2)ประชาชนทุกคนมี
ความรู้ความเข้าใจถึงพิษ
ภัยยาเสพตดิ 

5.3 ปัญหาเด็กและเยาวชน 1)เด็กและเยาวชนพบปัญหาติด 
เกมส์ สิ่งลามก บุหรี่ เหลา้และ 
ท้องก่อนวัยอันสมควร 
 
 
 
 
 
 

1)จัดกิจกรรม/โครงการเพื่อ 
ส่งเสริมความรู ้

1)เด็กและเยาวชนมี
อนาคตที่ด ี
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6.ปัญหาด้านการเมืองการบริหาร 
6.1ปัญหาการบริการดา้นการเผยแพร่ 
ข้อมูลข่าวสารของอบต.ยังไม่ทั่วถึง 

1) การบริการเผยแพร่ข้อมลูข่าวสาร 
ของอบต.ยังไม่ทั่วถึง เนื่องจาก 
เสียงตามสายช ารุดบ่อยๆปัจจุบัน
ประชาชนไดร้ับข้อมูลข่าวสารจาก 
หนังสือราชการและบอรด์ 
ประชาสมัพันธ์ข่าวสารประจ า 
หมู่บ้าน 
2) คนในชุมชนขาดการมีส่วน 
รวมในกิจกรรม 

1)บริการเผยแพร่ข่าวสารใน 
หลายๆและใหด้ าเนินการ 
ปรับปรุงซ่อมแซมเสียงตาม 
 

1)ประชาชนในเขตพื้นท่ีทต. 
ได้รับข่าวสารอย่างท่ัวถึงและ 
หลายช่องทาง เช่น 
อินเตอร์เนต็ 

7.ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 
7.1ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติถูก 
ท าลาย 

1)พ้ืนท่ีในเขตต าบลสมเดจ็เจรญิ 
ส่วนใหญ่เป็นป่าท่ีมีการบุกรุก
ท าลายให้เสื่อมโทรม 
2)ขาดงบประมาณในการพัฒนา 
แหล่งน้ าธรรมชาติและบรเิวณ 
โดยรอบ 

1)ฟ้ืนฟูทรัพยากรและ 
สิ่งแวดล้อมไม่ให้ถูกท าลาย 
(2)ตั้งกฎและกติกาการใช้ 
ประโยชน์จากปา่ร่วมกัน 
(3)สนับสนุนงบประมาณ 
ในดูแลทรัพยากรธรรมชาต ิ

1)การบุกรุกทรัพยากร 
ธรรมชาติ ลดน้อยลง 

8.ปัญหาด้านการวางแผนการส่งเสริม 
การลงพาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว 
 
 
 
 
 
 
 

1)ขาดการวางแผน ประชาชนม ี
ไม่การวางแผนในการด าเนิน 
งาน 
2)ไม่มีเงินลงทุน ขาดแหล่งเงินทุน 
ในการท ากิจการและประกอบ 
อาชีพ 
3)ประชาชนขาดสถานท่ีจ าหน่าย 
สินค้า 
4)ผลผลิตทางการเกษตรราคา 
ตกต่ าระยะทางในการขนส่ง 
ผลผลติไกลจากแหล่งรับซื้อ 
5)การท่องเที่ยว ในเขตเทศบาล 
ไม่มีแหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรม 
การท่องเที่ยว 

ส่งเสริมการลงวางแผน 
-ขอรับการสนับสนุน 
งบประมาณจากหน่วยงาน 
อื่น 
-จัดหาสถานท่ีจ าหน่าย 
สินค้า 
-หารือร่วมกันแกไ้ขปัญหา 
ระหว่างหน่วยงานของรัฐ 
เอกชนและผู้ประกอบการ 
-ขึ้นทะเบียนเกษตร 
-จัดท าแหล่งท่องเที่ยว 
 

-ประชาชนสามารถวาวาง
แผนการด าเนินงานได้เอง 
-มีแหล่งเงินทุนในการท า
กิจการและประกอบ
อาชีพ 
-มีสถานท่ีจ าหน่ายสินค้า 
-ผลผลิตมีราคาสูงขึ้น 
-มีแหล่งท่องเที่ยวในเขต 
เทศบาลและส่งเสรมิกิจกรรม 
การท่องเที่ยวเพิ่มมากขึ้น 
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ส่วนที่ 3 
 

 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและ
ระบบสาธารณูปโภค 

บริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง ทต.สมเด็จเจริญ 
 

2 การพัฒนาการแก้ปัญหาความ
ยากจนและส่งเสริมอาชีพ 

เศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร กองช่าง 
ส านักปลดั 

ทต.สมเด็จเจริญ 
 

3 การพัฒนาการสาธารณสุขและ
เสรมิสร้างสุขภาพ 

บริการชุมชน
และสังคม 

 
 

แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง ทต.สมเด็จเจริญ 
 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ส านักปลดั 

แผนงานสาธารณสุข ส านักปลดั 

4 การพัฒนาการศึกษาและ
ส่งเสริมวัฒนธรรม
ขนบธรรมเนยีมประเพณ ี

บริการชุมชน
และสังคม 

 

แผนงานการศึกษา ส านักปลดั ทต.สมเด็จเจริญ 
 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ส านักปลดั 

   5 การพัฒนาสังคม คณุภาพชีวิต 
และการสังคมสงเคราะห ์

เศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร ส านักปลดั ทต.สมเด็จเจริญ 
 การด าเนินงาน

อื่น 
แผนงานงบกลาง 

บริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานสังคมสงเคราะห ์

บริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

6 การพัฒนาด้านการบริหารการ
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

บริหารงานท่ัวไป แผนบริหารงานท่ัวไป ส านักปลดั, 
กองคลัง 

ทต.สมเด็จเจริญ 
 

บริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง 

บริหารงานท่ัวไป แผนงานรักษาความสงบภายใน ส านักปลดั 
7 
 
 
 

การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

เศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร กองช่าง ทต.สมเด็จเจริญ 
บริหารงานท่ัวไป แผนงานรักษาความสงบภายใน ส านักปลดั, 

กองช่าง 
บริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง 

บริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ส านักปลดั  

 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 


